I. Загальні питання

1. Адміністративно-територіальний устрій, стан розвитку територіальних громад.

Коломийський район — адміністративно-територіальна одиниця Івано-Франківської області.
Загальна площа території району становить 2476,7 км2. Клімат помірно - континентальний з м'якою зимою.  

Станом на 01.01.2023 року район адміністративно-територіально поділяється на 13 територіальних громад.
Городенківська міська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 40, Площа територіальної громади 615,4 км 2);

Заболотівська селищна територіальна громада (Кількість населених пунктів: 20,  Площа територіальної громади 213,6 км 2);
Коломийська міська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 11, Площа територіальної громади 182,5 км 2);
Коршівська сільська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 8, Площа територіальної громади 131 км 2);
Отинійська селищна територіальна громада (Кількість населених пунктів: 19, Площа територіальної громади 202,3 км 2);
Печеніжинська селищна територіальна громада (Кількість населених пунктів: 9, Площа територіальної громади 183,9 км 2);
Підгайчиківська сільська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 6, Площа територіальної громади 58,3 км 2);
Снятинська міська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 27, Площа територіальної громади 366,1 км 2);

Чернелицька селищна територіальна громада (Кількість населених пунктів: 10, Площа територіальної громади 129,8 км 2); 

Гвіздецька селищна територіальна громада (Кількість населених пунктів: 8, Площа територіальної громади 65,7 км 2);

П'ядицька сільська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 9, Площа територіальної громади 126,2 км 2);

Матеївецька сільська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 17, Площа територіальної громади 104,1 км 2); 

Нижньовербізька сільська територіальна громада (Кількість населених пунктів: 6, Площа територіальної громади 97,8 км 2).

2. Населення: чисельність, склад. 

Населення Коломийського району – 272,6 тис. осіб, в тому числі міського – 97,1 тис. осіб та сільського – 175,5 тис. осіб. 

В тому числі: Коломийська міська територіальна громада – 74019 осіб; Городенківська міська територіальна громада – 43620 осіб; Снятинська міська територіальна громада – 40459 осіб; Гвіздецька селищна територіальна громада – 7039 осіб; Заболотівська селищна територіальна громада – 19542 особи; Отинійська селищна територіальна громада – 19879 осіб; Печеніжинська селищна територіальна громада 16820 осіб; Чернелицька селищна територіальна громада – 6439 осіб; Коршівська сільська територіальна громада – 8174 особи; Матеївецька сільська територіальна громада – 7924 особи; Нижньовербізька сільська територіальна громада – 13028 осіб; Підгайчиківська сільська територіальна громада – 4869 осіб; П’ядицька сільська територіальна громада – 10816 осіб.
3. Організаційно-кадрові питання місцевих держадміністрацій.

У голови райдержадміністрації, відповідно до плану заходів, проводились оперативні наради та щотижнево засідання оперативного Штабу з координації дій із запровадження та здійснення правового режиму воєнного стану на території Коломийського району за участю керівників структурних підрозділів райдержадміністрації, підприємств, установ, організацій, голів територіальних громад району. За результатами, яких надавались відповідні доручення та проводився постійний контроль за їх виконанням.

На нарадах у першого заступника,  заступників голови та керівника апарату райдержадміністрації в порядку контролю розглядалися питання виконання законів України, актів Президента України, Кабінету Міністрів України, інших органів виконавчої влади вищого рівня, розпоряджень обласної і районної державних і військових адміністрацій.
Протягом року юридичним відділом райдержадміністрації забезпечено реалізацію державної правової політики, правильне застосування законодавства в Коломийській районній державній адміністрації, її структурних підрозділах та Коломийській районній військовій адміністрації.  Забезпечено участь у 68 судових засіданнях, стороною в яких є райдержадміністрація. Надавалася правова допомога в оформленні документів з питань, що належить до компетенції райдержадміністрації. Забезпечено взаємодію з органами прокуратури, поліції, юстиції, суду та іншими державними установами. Організовано роботу 15 засідань спостережної комісії при райдержадміністрації.

Відповідно до Регламенту райдержадміністрації та інструкції з діловодства всі документи опрацьовуються в день надходження відділом документообігу та  контролю апарату райдержадміністрації: реєструються в автоматизованій системі діловодства «АСКОД» та згідно з резолюціями керівництва надсилаються структурним підрозділам райдержадміністрації, територіальним громадам, підприємствам установам, організаціям району до виконання, ознайомлення, використання в роботі та інших заходів. У разі надходження  документів після завершення реєстрації та подачі документів керівництву райдержадміністрації,  реєстрація таких документів відбувається на наступний день. Тісна співпраця керівництва райдержадміністрації з облдержадміністрацією, обласній військовій адміністрації, територіальними громадами, підприємствами установами організаціями області та району сприяла вирішенню низки важливих питань.

За 2022 рік документообіг в апараті райдержадміністрації в цілому становив 9524 документи. У тому числі: 3081-вхідна кореспонденція,  363 - вихідна кореспонденція, 172 - розпорядчих документи,  5908 -  копій розпоряджень, наказів та інших документів райдержадміністрації та районної військової адміністрації наданих виконавцям за підписом і резолюціями керівництва райдержадміністрації в електронному та паперовому вигляді. 

Із 3081  документа, які надійшли в райдержадміністрацію, районну військову адміністрацію на контроль взято 591 документ. Виконано і закрито «до справи» 556 документів, решта – 35 залишено для подальшого виконання. 

За характером порушених питань у вхідній кореспонденції: 742 документи стосуються надзвичайних ситуацій, цивільної оборони, воєнного стану, 399 – соціального захисту громадян, внутрішньо переміщених осіб, 253 – судових справ та забезпечення законності, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян, 143 – аграрної політики та сільськогосподарської діяльності, 132 – фінансів, бюджету, ціноутворення,  130 – паливно-енергетичного комплексу, 134 – соціально-економічних питань, підприємництва, майна; 133 - освіти, науки молоді, спорту та неповнолітніх,  64 – будівництва, містобудування та  житлово-комунального господарства,  38 – лісового господарства, земельних, водних ресурсів, 913 – з інших важливих  питань.

Зареєстровано і направлено у відповідні установи області та району 363 ініціативних документи.

Видано 125 розпоряджень районної  державної адміністрації, 16 розпоряджень районної військової адміністрації, 27 наказів районної військової адміністрації та 4 накази керівника  апарату районної  державної адміністрації.

Робота з кадрами в районній державній адміністрації проводиться відповідно до вимог чинного законодавства. 

У 2022 році в районній державній адміністрації за штатним розписом 161 посада, з них: 144 посади державної служби, категорії «Б» – 42 посади, категорії «В» – 102 посади та 17 посад недержавної служби.

Фактична чисельність працюючих державних службовців – 101 особа,  із них: категорії «Б» – 30 осіб, категорії «В» – 71 особа; інших (недержавної служби) – 19 осіб.

За 2022 рік в районній державній адміністрації призначено – 6 осіб, звільнено – 34 особи, з них:

· в апараті та структурних підрозділах без статусу юридичної особи публічного права призначено – 3 особи, звільнено – 6 осіб;

· в управлінні соціального захисту населення призначено – 1 особу; звільнено – 20 осіб;

· в службі у справах дітей призначено – 1 особу; звільнено – 2 осіб;
· у фінансовому відділі призначено – 1 особу; звільнено – 1 особу;
· в архівному відділі призначено – 1 особу; звільнено – 1 особу.
Протягом звітного періоду підготовлено та зареєстровано                           89 розпоряджень районної державної адміністрації: про прийняття, переведення, заохочення, звільнення, матеріальну допомогу – 52; про надання відпусток та відряджень працівникам районної державної адміністрації – 37. 

Зареєстровано 15 розпоряджень районної державної адміністрації та районної ради про нагородження грамотами і оголошення подяк.

Підготовлено та зареєстровано 309 наказів апарату районної державної адміністрації: про прийняття, переведення, заохочення, звільнення, матеріальну допомогу – 102; про надання відпусток працівникам – 189; про відрядження працівників – 18 та 7 наказів начальника районної військової адміністрації.

Протягом 2022 року підготовлено відповідні документи щодо представлення до нагородження обласними нагородами – 20 осіб. 

Забезпечено онлайн-навчання на курсах підвищення кваліфікації державних службовців апарату, структурних підрозділів  районної державної адміністрації у обласному центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій – 153 осіб, з них:

з апарату районної державної адміністрації – 46 осіб;

з структурних підрозділів без статусу юридичної особи публічного права районної державної адміністрації – 14 осіб;

з управління соціального захисту населення районної державної адміністрації  – 54 осіб;

з служби у справах дітей районної державної адміністрації  – 11 осіб;

з управління соціально-економічного розвитку районної державної адміністрації – 19 осіб;   

з архівного відділу – 6 осіб; 
з фінансового відділу – 3 осіб. 
Відповідно до Закону України від 12.05.2022 №2259-ІХ «Про внесення змін до деяких законів України щодо функціонування державної служби та місцевого самоврядування у період дії воєнного стану» конкурси на заміщення вакантних посад державної служби у період дії воєнного стану скасовані, а прийняття на державну службу здійснюється без конкурсного відбору. За період дії воєнного стану без конкурсного відбору  на посади державної служби категорії «В» в районну державну адміністрацію прийнято 6 осіб, а саме: 

· в апарат районної державної адміністрації – 1 особу; 

· в сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю районної державної адміністрації – 1 особу;

· в управління соціального захисту населення районної державної адміністрації  – 1 особу;

· в службу у справах дітей районної державної адміністрації  – 1 особу;

· в архівний відділ районної державної адміністрації  – 1 особу;

· у фінансовий відділ районної державної адміністрації  – 1 особу.

Відділом управління персоналом апарату районної державної адміністрації забезпечується планування службової кар'єри та аналіз ефективності роботи персоналу районної державної адміністрації. Ця робота пов'язана з проведенням оцінювання результатів службової діяльності державних службовців.
Відповідно до статті 44 Закону України «Про державну службу», Типового порядку проведення оцінювання результатів службової діяльності державних службовців, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23 серпня 2017 року № 640, в листопаді 2022 року проведено оцінювання службової діяльності державних службовців районної державної адміністрації, які займають посади державної служби категорій «Б» і «В». 

Пройшли оцінювання результатів службової діяльності 30 державних службовців, з них: 22 державних службовці апарату, структурних підрозділів районної державної адміністрації без статусу юридичної особи публічного права отримали оцінку – «відмінно»  і  4 державних службовці апарату і структурних підрозділів районної державної адміністрації без статусу юридичної особи публічного права та 4 керівники структурного підрозділу районної державної адміністрації із статусом юридичної особи публічного права отримали оцінку – «позитивно».

У грудні 2022 року державними службовцями апарату і структурних підрозділів районної державної адміністрації без статусу юридичної особи публічного права,  керівниками структурних підрозділів районної державної адміністрації із статусом юридичної особи публічного права складені індивідуальні програми підвищення кваліфікації професійної компетентності та завдання і ключові показники результативності, ефективності та якості службової діяльності державного службовця, які займають посади державної служби категорій “Б” або “В” на 2023 рік.

Здійснюється облік військовозобов’язаних, які працюють в апараті та  структурних підрозділах районної державної адміністрації без статусу юридичної особи. Протягом 2022 року на обліку в апараті та структурних підрозділах без статусу юридичної особи публічного права районної державної адміністрації перебувають 12 осіб. 

Станом на 01 січня 2023 року в архівосховищах архівного відділу Коломийської райдержадміністрації зберігається 745 фондів, що становить 73500 справ.

За 2022 рік архівним відділом райдержадміністрації виконано 3885 запитів. Тематика соціально-правових запитів – видача довідок про трудовий стаж та про нарахування заробітної плати (3545 запитів) та довідки майнового характеру (284 запити).

Протягом року проведено ремонт документів з паперовою основою – 100 од.зб., оправлено та підшито - 85 од.зб., закартонованно – 2351 од.зб. Експертною комісією схвалено 742 справ постійного зберігання, 1818 справ з особового складу та 6 номенклатур справ.
За звітний період відділом прийнято на державне зберігання 739 од. зб. управлінської документації та 364 од. зб. з особового складу. 

Станом на 01.01.2023 року на території Коломийського району функціонує 8 трудових архівів, а саме:

- КУ "Трудовий архів" Снятинської міської ради;

- Відділ "Трудовий архів" Городенківської міської ради;

- Сектор трудового архіву архівного відділу Коломийської міської ради;

- Трудовий архів Печеніжинської селищної ради;

- Трудовий архів Нижньовербізької сільської ради;

- Трудовий архів Матеївецької сільської ради;

- Трудовий архів П'ядицької сільської ради;  

- Трудовий архів Коршівської сільської ради. 

Протягом 2022 року здійснювались заходи по забезпеченню збереженості та державному обліку документів Національного архівного фонду. Відділ підключено до охоронної сигналізації фірми „Щит”. Пожежну сигналізацію підключено до пульту централізованого спостереження Управління поліції охорони в Івано-Франківській області. 

4. Взаємодія з органами місцевого самоврядування. 
Дієвість співпраці між районною державною адміністрацією та органами місцевого самоврядування досягається координацією роботи по плануванню діяльності, що дає можливість узгодити спільну діяльність вже на початковій стадії. 

Відповідно до спільного розпорядження райдержадміністрації та районної ради від 08.07.2021 року №185/21-p створена та успішно функціонує Координаційна рада з питань взаємодії з органами місцевого самоврядування, соціально-економічного розвитку територіальних громад району в умовах адміністративно-територіальної реформи в Коломийському районі при голові Коломийської районної державної адміністрації та голові Коломийської районної ради до складу, якої ввійшли голови всіх територіальних громад району. 

Голова Коломийської районної ради та голови всіх територіальних громад району входять до складу та щотижнево беруть участь у засіданнях оперативного Штабу з координації дій із запровадження та здійснення правового режиму воєнного стану на території Коломийського району.

Крім того, голова Коломийської районної ради та голови всіх територіальних громад району постійно беруть участь у засіданнях колегій райдержадміністрації та нарадах у голови райдержадміністрації.

Для підвищення ефективності вирішення питань соціально-економічного та культурного розвитку за поданням районної державної адміністрації на сесіях районної ради затверджені та реалізовувалися районні програми.

На виконання законів України "Про місцеві державні адміністрації", "Про місцеве самоврядування в Україні" та відповідно до планів роботи райдержадміністрації голова, перший заступник, заступники голови райдержадміністрації, керівник апарату, керівники структурних підрозділів райдержадміністрації беруть участь у роботі засідань сесій, депутатських комісій, виконкомів сільських, селищних, міських і районної рад. Структурні підрозділи райдержадміністрації готують і вносять на розгляд  сесій районної ради важливі питання, які забезпечують сталий соціально-економічний розвитку району.

Місцеві територіальні громади активно долучаються та всебічно сприяють у питаннях допомоги Збройним Силам України. Так, в рамках флешмобу, що започаткований минулого року, на підтримку Збройних Сил України було передано більше 100 автомобілів високої прохідності, забезпечено військових банно-пральними комплексами. 
З нового 2023 року на звернення командира 10-ї окремої гірсько-штурмової бригади було започатковано нову акцію "Дрон для ЗСУ". Основна мета даної акції - забезпечити військових дронами. За перший місяць цієї акції спільними зусиллями вже було придбано більше 35 таких дронів. 
II. Стан здійснення повноважень щодо соціально-економічного розвитку регіону.

1. Стан реалізації регіональної стратегії розвитку та виконання плану заходів з її реалізації, програм і проектів регіонального розвитку.

Впродовж  2022 року  райдержадміністрація спільно з органами місцевого самоврядування, виконавчої влади  спрямовували свою діяльність на організацію та виконання заходів,  визначених урядовими документами, дорученнями вищих органів влади, Стратегією розвитку Івано-Франківської області, Програмою соціально-економічного та культурного розвитку Івано-Франківської області, галузевими програмами, які функціонують в районі.  Першочергова увага приділялась збереженню позитивних тенденцій попередніх років, а також  вирішенню комплексу питань, пов’язаних із покращенням стандартів життя громадян, забезпеченням соціального захисту населення, розвитком галузей реального сектору економіки, виконанням запланованих пріоритетних завдань.
2. Зовнішньоекономічна діяльність, міжрегіональне та транскордонне співробітництво.
Обсяги експорту товарів суб’єктами зовнішньоекономічної діяльності Коломийського району за 9 місяців 2022 року склали 28 млн.дол. США. У порівнянні з відповідним періодом 2021 року обсяги  експорту  збільшились на 30,4%. Щодо імпорту, то за 9 місяців 2022 року підприємства району імпортували продукцію на загальну суму 31 млн.дол. США, що становить 123,76% до показника минулого року. В структурі експортованих товарів переважали продукти рослинного походження, текстильні матеріали та вироби, деревина і вироби з деревини, шкіри необроблені і вичищені, готові харчові продукти.
Коломийською райдержадміністрацією і Коломийською районною радою укладено дві партнерські угоди про міжнародне співробітництво:
-
від  16.03.2009 р. між Коломийським районом та Бартошицьким повітом Вармінсько-Мазурського воєводства (Республіка Польща);

-
від 21.08.2013р. між Коломийським районом та Здунськовольським повітом Лодзького воєводства (Республіка Польща), які є чинними.


В 2022 році Коломийський район активно співпрацював з зовнішніми партнерами щодо підтримки ЗСУ та внутрішньо-переміщених осіб.

В 2022 році управлінням соціально-економічного розвитку райдержадміністрації та органами місцевого самоврядування проводилась робота щодо виконання заходів Програми  сприяння розвитку туризму та культурно-духовного життя в Коломийському районі на 2021-2025 роки, яка схваленої розпорядженням районної державної адміністрації від 25.01.2021 року №26 та затвердженої     рішенням районної ради від 04.02.2021року № 56-ІІ/21. На виконання заходів Програми в звітному році з районного бюджету виділено 11,0 тис.грн.



Основною туристичною подією стало приєднання Національного музею народного мистецтва Гуцульщини та Покуття імені Йосафата Кобринського до складу Асоціації, як партнера і учасника культурного маршруту Ради Європи «Європейський шлях кераміки». В рамках цього проєкту в жовтні 2022 року представники Національного музею народного мистецтва Гуцульщини та Покуття презентували писанки і кераміку на ХІ Щорічному Форумі Стратегії ЄС для Дунайського регіону в м. Кошице, Словаччина.  

Ще однією важливою подією стала ревіталізація приміщення будівлі колишнього гімнастичного товариства «Сокіл» і перетворення її в малу філармонію в м. Коломия. 


Три громади району, а саме  Коломийська, Нижньовербізька, Печеніжинська продовжили реалізацію проєкту міжмуніципального співробітництва «Стежками карпатських громад» програми «DOBRE» Агенства США з міжнародного розвитку, в рамках якого заплановано створення пішохідних та велосипедних маршрутів.


Загалом в Коломийському районі створено 35  екскурсійних туристичних маршрутів.  Зокрема, проводились ознайомлювальні тури для внутрішньо переміщених осіб та гостей Коломийщини пам’ятками культурної спадщини та місцями історичних пам’яток.


Протягом минулого року в територіальних громадах району проведено близько 100  туристично-промоційних заходів: новорічно-різдвяних атракцій, майстер-класів, виставок, театралізованих дійств, а також 43 патріотичних, спортивних та інших благодійних акцій в підтримку ЗСУ. 

3. Бюджет, фінанси та облік.

           У процесі здійснення децентралізації влади, завдяки налагодженню прямих міжбюджетних відносин з державою та передачі фінансових і майнових ресурсів на базовий рівень, підвищився рівень доходів бюджетів сільських, селищних, міських рад та водночас кардинально зменшилися джерела наповнення районного бюджету. Основними джерелами дохідної частини районного бюджету залишається  плата за оренду приміщень комунальної власності та інші незначні надходження. 

          За 2022 рік до загального та спеціального фондів районного бюджету Коломийського району  надійшло  2233,6 тис грн, з них:

            до загального фонду 

власних доходів  –51,0 тис  грн;

трансфертів з бюджетів інших рівнів –  1002,0 тис  грн.;

трансфертів з державного бюджету – 1168,1 тис  гривень.

         до спеціального фонду 

власних надходжень – 9,9 тис  грн;

коштів від відчудження майна – 2,6тис гривень.

         Забезпечено виконання уточнених планових показників по власних доходах загального фонду за 2022 рік на 112,4%.  

Інформація  щодо надходжень  до районного бюджету представлена  на мал.

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



      Завдяки тісній співпраці з міськими, селищними та  сільськими радами до районного бюджету надійшло 1002,0 тис гривень  міжбюджетних трансфертів, які спрямовані на реалізацію заходів цільових Програм пов’язаних із взаємодією районної державної адміністрації, яка одночасно в 2022 році виконує функцію військової адміністрації, та  органів місцевого самоврядування,  районної ради.        

         Враховуючи наявний фінансовий ресурс загальний обсяг профінансованих видатків по загальному фонду  районного бюджету складає 2040,8  тис. грн.,  що складає 88,9 % до річних бюджетних призначень. В 2022  році з районного бюджету фінансувалося одна бюджетна установа -  Коломийська районна рада та  окремі  цільові  Програми прийняті на сесії ради. 

      Інформація  обсягів фінансування в розрізі  програм   наведена на мал. 

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



         У звітному році у першу чергу здійснювалися видатки, віднесені до захищених статей бюджету. У структурі касових видатків загального фонду –  58,9 % (1 201,6 тис грн.) займають видатки на заробітну плату,                                 4,7 % (95,1 тис грн.) спрямовано на оплату за спожиті енергоносії, 36,5 % (744,1 тис грн.)  –   використано на інші видатки. 

           Станом на 01.01.2023 року кредиторська заборгованість за захищеними та іншими видатками  районного бюджету відсутня.  

           В Коломийському районі функціонує 13 територіальних громад, а саме:  Городенківська,  Коломийська, Снятинська міські,  Гвіздецька,  Заболотівська, Отинійська, Печеніжинська, Чернелицька селищні,  Коршівська, Матеївецька,  Нижньовербізька, Підгайчиківська, П’ядицька сільські  територіальні громади.   Громади самостійно формують, затверджують та виконують місцеві бюджети. 

        У зв’язку з впровадженням реформи децентралізації, спостерігається підвищення зацікавленості територіальних громад у збільшенні надходжень до місцевих бюджетів, пошуку резервів їх наповнення, покращення ефективності адміністрування податків і зборів. Саме від фінансового  аспекту залежить успішність функціонування територіальних громад та  в цілому  району Наявність достатніх ресурсів у місцевих бюджетах є запорукою того, що громада має можливість надавати більш якісні і більш різноманітні послуги своїм жителям, реалізовувати соціальні та інфраструктурні проекти, розробляти програми місцевого розвитку і фінансувати інші заходи для всебічного покращення умов проживання жителів громади.

         Слід зазначити, що міські, селищні та сільські ради забезпечили  виконання місцевих бюджетів на 111,8%.  Загалом, за підсумками 2022 року,  до загального фонду місцевих бюджетів територіальних громад надійшло 1696725,3 тис гривень, що на 723,5 тис грн. більше 2021 року. Уточнені планові показники виконано на 111,8 %. Серед першої п’ятірки лідерів щодо надходжень до загальному фонду місцевих бюджетів є Коломийська, Городенківська, Снятинська, Гвіздецька, Заболотівська  територіальні громади.

Інформація щодо фактичних надходжень загального фонду 2022 року відображена на мал.


[image: image3]
4. Управління державною власністю, дерегуляція та підприємництво.

Державне підприємство “Районне госпрозрахункове архітектурно-планувальне проектно-виробниче бюро  Коломийської районної державної адміністрації” є малим підприємством  місцевого значення з чисельністю 6 працівників, станом на 31.12.2022 року, ( 5 штатних осіб та 1 особа працює по договору цивільно-правового характеру). 

Підприємство утворене з метою задоволення державних та громадських потреб шляхом провадження господарської діяльності пов’язаної із створенням об’єктів архітектури і реалізації на її основі соціально-економічних інтересів трудового колективу. За 2022 рік було виготовлено 30 детальних планів території, 21 комплект проектної документації на будівництво житлових будинків, 14 проектів на будівництво господарських будівель, підготовлено 21 комплект картографічних матеріалів. 

За звітний рік державним підприємством «Районне госпрозрахункове архітектурно-планувальне проектно-виробниче бюро Коломийської районної державної адміністрації» виконано робіт на суму 497,4 тис. грн., валовий дохід від реалізації робіт склав теж 497,4 тис. грн. Сплачено 184.0 тис. грн. податків до бюджетів усіх рівнів.

5. Промисловість, сільське господарство, будівництво та інвестиції, транспорт та зв’язок.

Промисловість району представлена підприємствами з добування корисних копалин та розроблення кар’єрів, виробництва харчових продуктів, текстильного виробництва і виробництва одягу, оброблення деревини та виготовлення виробів з деревини, випуску хімічної продукції, пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції, проводів, кабелів і електромонтажних пристроїв, меблів, матраців, електроенергії. 


В сучасних умовах районна  промислова політика спрямована на збереження і ефективну реалізацію виробничого потенціалу підприємств району, переорієнтацію структури виробництва відповідно до вимог військового часу, проведення ефективних заходів з метою забезпечення відновлення діяльності релокованих суб’єктів господарювання, залучення інвестиційних ресурсів та створення нових робочих місць.
За наявними статистичними даними, обсяг реалізації виробленої продукції промисловими підприємствами району за   січень-вересень 2022 року склав 4605,3 млн. грн., що в розрахунку на 1 особу становить 16,9 тис.грн.  Частка реалізованої промислової продукції підприємств району становить 7,4 % від загального обласного обсягу. Серед районів області за обсягом реалізації промислової продукції район займає 4 місце. 

Потенціал промислового комплексу району формують:

Виробничий підрозділ «Гуцулівське газове родовище ТОВ «Надрагаз» (добування природного газу)

ПАТ "Коломийське заводоуправління будівельних матеріалів»"(виробництво будівельних матеріалів), 

ТзОВ «Леоні Ваерінг Системс УА ГМБХ» (виробництво електричних кабельних  мереж  до автомобілів), 

ТОВ «Городенківський  сирзавод» (виробництво молокопродукції),
ТОВ ВКФ «Техноліс Лтд» (виробництво  деревопродукції),

ВКФ «Варто» (вирощування птиці на забій),
ТОВ «Консервний завод «Консерваторія» (виробництво плодово-ягідних консервів та пресервів, дитячого харчування),
ТОВ «Санвіта Груп» (виробництво господарсько-побутових виробів),
ТОВ «Снятиненергоінвест» (виробництво електроенергії),
ТОВ «Снятинський цегельний завод» (виробництво будівельних матеріалів),

ТОВ «Трокс Україна» (виробництво текстильних виробів технічного призначення),
ПП «Євро Модуль» (виробництво будівельних матеріалів),

ПП «Прикарпаткабель» (виготовлення кабельної продукції),
ПП «Коломийський хлібокомбінат» (виробництво хлібобулочних виробів),  обсяг реалізованої промислової продукції яких в 2022 році склав 85% загального показника району.


Станом на 1 січня 2023 року до Коломийського району релоковано із зони бойових дій 24 суб’єкти господарювання, в тому числі 10 юридичних осіб і  14 фізичних осіб-підприємців.  Сфера діяльності різноманітна: сільське господарство, обслуговування мототехніки, оптова і роздрібна торгівля, послуги харчування, перукарські, освітні та логістичні послуги, виготовлення ножів, пошиття одягу, виробництво брикетів. 


 27 жовтня відбулась зустріч місцевого та релокованого бізнесу з представниками Коломийської міської ради і районної державної адміністрації, на якій обговорили питання ведення  бізнесу в умовах війни.
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 Аграрний сектор району представлений 198 сільськогосподарськими підприємствами, з яких 148  проводять обробіток сільськогосподарських угідь та вирощують сільськогосподарську продукцію на площі  81,6 тис. га.    

        Найпотужнішими працюючими підприємствами в районі є:

· філія ПрАТ «Зернопродукт МХП «Перспектив»   -  17,6 тис.га;

· товариство з обмеженою відповідальністю  

        «Мрія Фармінг Карпати»                                         -  4,0 тис.га;

· приватне підприємство агрофірма «Вільхівці»      -  3,0 тис.га;

· фермерське господарство «Прометей»                   -  2,9 тис.га;

· товариство з обмеженою відповідальністю «Агрокомпанія «Прикарпаття»                                                            -  2,5 тис.га;

· товариство з обмеженою відповідальністю  «Акріс Захід» -2,6 тис.га;

· товариство з обмеженою відповідальністю «Агропромислова фірма «Родник плюс»                                                            -  2,2 тис.га;

· приватне фермерське господарство «Поточище»  -  2,1 тис.га;

·  приватна фірма «Богдан і К»                                   -  2,1 тис.га;

·  фермерське господарство «КВС»                            -  2,1 тис.га. 

        У 2022 році сільськогосподарськими підприємствами району зібрано зернових та зернобобових культур з площі 35,3 тис.га, намолочено                        245,1 тис.тонн зерна (в 2021 році намолочено 238,8 тис.тонн), середня урожайність становила  69,6 ц з 1 га.

        Збір урожаю сільськогосподарських культур в сільськогосподарських підприємствах району у 2022 році:

	Культура
	Площа, 

га
	Валовий збір, 

тонн
	Урожайність

ц з 1 га

	Пшениця - всього
	13464
	68532
	50,9

	     з яких:  озима
	12719
	65441
	51,5

	                   яра
	745
	3091
	41,2

	Ячмінь - всього
	3389
	14674
	43,3

	    з яких:  озимий
	2062
	9605
	46,6

	                  ярий
	1327
	5069
	38,2

	Овес
	51
	171
	33,6

	Гречка
	121
	168
	13,9

	Кукурудза
	18173
	161567
	88,9

	Горох
	50
	147
	29,4

	Соя
	15797
	35227
	22,3

	Ріпак озимий
	6728
	25028
	37,2

	Соняшник
	20364
	56001
	27,5

	Картопля
	93
	1690
	176

	Овочі
	516
	1465
	28,4

	Плодоягідні
	22178,2
	27944
	12,6


     Під урожай 2023 року сільськогосподарськими підприємствами району посіяно озимих зернових культур на площі  14,9 тис. га, з яких:

        - озима пшениця  – 8,6 тис. га;
· озиме жито       – 4 га;
· озимий ячмінь  – 2,3 тис. га 
Крім того на площі 10,7 тис. га посіяно озимий ріпак.

Державна підтримка АПК у 2022 році 

· бюджетна субсидія на одиницю оброблюваних угідь сільськогосподарського призначення (1 гектар) для провадження сільськогосподарської діяльності – у розмірі 3100 грн на 1 га, але не більше 372000 грн для одного отримувача;

· безповоротні гранти на створення теплиць та садів  
(фермерське господарство «Еко Беррі» подало матеріали на відшкодування коштів в сумі 5 323,2 тис. грн. за посадку 24 га саду)
· доступні кредити 5-7-9% 
Інвестиційна діяльність

У січні–вересні 2022 року підприємствами та організаціями району за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 217 млн.грн. капітальних інвестицій, що становить 6,7% до загальнообласного обсягу. У розрахунку на одну особу населення обсяг капітальних інвестицій в районі склав 792,1 грн, що відповідає 4 місцю серед районів області. 
У матеріальні активи спрямовано фактично весь обсяг (99,9%) капітальних інвестицій. На інвестиції у нежитлові будівлі припадає 33,8% загального обсягу капітальних інвестицій, у житлові будівлі - 27,5%. Основним джерелом фінансування капітальних інвестицій виступають кошти населення на будівництво житла (27,4%) та власні кошти підприємств та організацій (20,4%).

З метою залучення інвестицій в економіку району планується створення індустріального парку «Іскра» в с.Загайпіль Коломийського району. Відповідно до постанови КМУ від 19.01.2022 року №25 «Про затвердження Порядку розгляду документів про включення індустріального (промислового) парку до Реєстру індустріальних (промислових) парків»  пакет документів подано Підгайчиківською сільською радою до Міністерства економіки України.

Відділом містобудування та архітектури управління соціально-економічного розвитку райдержадміністрації у 2022 році надавались адміністративні послуги 4 селищним радам (Гвіздецькій, Отинійській, Печеніжинській, Чернелицькій) та 5 сільським радам (Нижньовербізькій, Коршівській, П’ядицькій, Підгайчиківській, Матеївецькій). 
Впродовж року оформлено 8 паспортів прив’язки тимчасової споруди для провадження підприємницької діяльності, зареєстровано та видано громадянам через Єдину державну електронну систему у сфері будівництва (ДІЯ) 44 будівельних паспорти забудови земельних ділянок житловими будинками садибного типу, 8 містобудівних умов і обмежень забудови земельних ділянок для розташування об’єктів будівництва громадського та промислового призначення. 

Також через Єдину державну електронну систему у сфері будівництва (ДІЯ) зареєстровано 7 повідомлень про відмову в наданні будівельного паспорта забудови земельної ділянки житлового будинку садибного типу та 7 листів про те, що містобудівні умови та обмеження не надаються.

Проведено містобудівний моніторинг (аналіз стану реалізації містобудівної документації) генерального плану с.Марківка, с.Сопів, с.Дебеславці, с.Пилипи, с.Кропивище, с.Тростянка, с.Ганів, с.Липники, с.Залуччя містобудівне обгрунтування стосовно внесення локальних змін до генерального плану селища Отинія.

Взяли участь у 11 засіданнях архітектурно-містобудівних рад в управлінні містобудування та архітектури облдержадміністрації, на яких розглянуто 34 справи з матеріалами містобудівної документації та надано рекомендації з питань планування забудови та іншого використання територій. Також взято участь в громадських слуханнях Печеніжинської селищної ради стосовно внесення змін до генерального плану селища. Печеніжин: сіл Сопів, Марківка, Рунгури, Княждвір та П’ядицької сільської ради стосовно розроблення генерального плану с.Годи-Добровідка.

Будівництво

Впродовж  2022 року в територіальних громадах Коломийського району проведено відповідні заходи соціально-економічного розвитку, зокрема щодо зміцнення матеріально-технічної бази бюджетних установ, реалізації інфраструктурних проектів із залученням бюджетних та інших коштів. 


В Городенківській територіальній громаді проведено комплекс будівельних робіт  центральної  частини міста Городенка - нової пішохідної зони  (здійснено облаштування  підпірних стінок, замінено електричні опори, озеленено площу, висаджено квіти на клумбах, тощо).


У другій декаді жовтня відкрито роботу третьої лінії модернізації Городенківського елеватора «філії «Перспектив» ПрАТ «Зернопродукт МХП». Лінія забезпечує приймання, очистку, сушку і зберігання зерна, її потужність - 150 тонн на годину. Основне завдання - це приймання валу кукурудзи (близько 120 000 тонн у рік).
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Завершено облаштування стрілецького полігону на Городенківщині. У процесі обладнання дотримані всі вимоги державних будівельних норм – враховані висота валів, дистанція між стрільцями й мішенями, вирахувано безпечний напрямок стрільби для унеможливлення нещасних випадків.
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В серпні на території парку «Зелений гай» Чернелицької територіальної громади проведено ландшафтні роботи та роботи по плануванню площадки під спортивний і дитячий майданчики і відпочинкової зони.


Для 5 опорних закладів загальної середньої освіти Снятинської міської ради (Вовчківський, Джурівський, Задубрівський, Снятинський, Стецівський ліцеї) згідно постанови Кабінету Міністрів України від 06.12.2022 року «Про реалізацію спільного з Міжнародним надзвичайним фондом допомоги дітям при Організації Об’єднаних Націй (ЮНІСЕФ) проекту щодо надання грошової допомоги опорним закладам загальної середньої освіти у 2022/23 навчальному році» передбачено одноразову грошову допомогу у розмірі 2000 доларів США на закупівлю обладнання та ремонт шкільних їдалень.
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Здійснено комплекс ремонтних робіт в приміщеннях Снятинського ДНЗ «Золотий ключик». 


5 червня 2022 року на Заболотівщині у селі Олешків освячено дитячі ігрові майданчики. Активними відвідувачами дитячих майданчиків є діти з тимчасово переміщених сімей.
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Значна увага  у 2022 році приділялося розвитку медичних закладів району. Так, в червні відкрито  оновлений фельдшерсько-акушерський пункт в с.Острівець Городенківської територіальної громади.
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В жовтні КНП «Заболотівська багатопрофільна лікарня» одержала систему рентгенівської діагностики - Calypso F MTOes – стаціонарна, загального призначення, цифрова (комплектація: детектор FXRD-1717VB, принтер для автоматичного друку медичних рентгенівських плівок DRYSTAR 5302) – вартістю 4,8 млн грн.
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В грудні відкрито пункт екстреної медичної допомоги у амбулаторії с.Росохач Городенківської територіальної громади.


Здійснено комплекс ремонтних робіт в приміщеннях КНП «Снятинська багатопрофільна лікарня» Снятинської міської ради. 

В КНП «Коломийська центральна районна лікарня» Коломийської міської ради у звітному році проведено поточний ремонт приміщення патанатомічного  відділення та замінено теплотрасу до нього.  Проведено заміну віконних та дверних блоків на енергозберігаючі в структурних підрозділах «Пологовий будинок» та «Дитяча лікарня». Проведені поточні ремонтні роботи в структурному підрозділі «Стаціонар» (хірургічний корпус).


Впродовж року медичні заклади району неодноразово отримували гуманітарну допомогу в обладнанні та матеріалах з Канади, Польщі, Румунії, Великої Британії та інших країн. Серед такої допомоги: м'які та тверді ноші, кровоспинні, гормональні, протизапальні, знеболювальні медикаменти, антибіотики, бинти, дефібрилятори тощо.
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В Коломийській, Городенківській Чернелицькій, Заболотівській, Матеївецькій, Нижньовербізькій, Коршівській, Підгайчиківській, П’ядицькій територіальних громадах впродовж 2022 року проведено комплекс загально-будівельних робіт в приміщеннях для проживання внутрішньо переміщених осіб із місць проведення бойових дій.  

Коломийський район має розвинену транспортну мережу. Загальна кількість маршрутів по району – 94, в тому числі міських – 34, приміських – 60. На території району проходять 5 доріг державного значення та  97 доріг місцевого значення, в тому числі 9 – обласного та 88 районного. Загальна протяжність всіх доріг місцевого значення складає близько 750 км, або 25% протяжності всіх доріг Івано-Франківської області. 


Для обслуговування доріг району в осінньо-зимовий період 2022/23 року територіальними громадами проведено комплекс робіт щодо забезпеченості посипочними матеріалами. До роботи підготовлено 38 одиниць різної комунальної снігоприбиральної техніки. 
Разом з тим, 22 сільськогосподарські підприємства району готові надати в особливий період під час заметів та ожеледиці 60 одиниць техніки.

Впродовж звітного року у зв’язку із набранням чинності змін до ст.7 Закону України «Про автомобільний транспорт» та постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2022 року №512 «Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України від 18 лютого 1997 року №176 і від 3 грудня 2008 року №1081» конкурси на перевезення пасажирів автомобільним транспортом на приміських автобусних маршрутах загального користування не проводилися.

У вересні 2022 року у м.Коломия на зупинці «Гетьман» (автостанція) встановлено інформаційно-електронне табло прогнозування часу прибуття громадського транспорту. 

Табло виконує наступні функції:

- висвітлює час до прибуття транспорту;

- обладнане кнопкою зв’язку з поліцією;

- обладнане портами для підзарядки телефонів;

- наявний інтернет через WI-FI;

- вмонтована  камера спостереження з функцією нічного бачення, яка приєднана до системи «Безпечне місто»:
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Разом з тим, у Коломийській громаді працює єдина система диспетчеризації та супутникового моніторингу пасажирського транспорту загального користування, яку обслуговує ТОВ «Дозор Україна».


У звітному році активно проводилися ремонтні роботи дорожнього покриття в Городенківській, Коломийській, Снятинській, Отинійській, Печеніжинській та інших територіальних громадам. Загалом,  такі роботи проведені у 38 населених пунктах району. Так, на ремонт дорожнього і тротуарного покриття вулиць Винниченка, Шкрумеляка, Чайковського та Старицького в м.Коломиї освоєно кошти на загальну суму 3,3 млн.грн., на ремонт міжквартальних проїздів території міста по вулицях Лисенка, Січових Стрільців, Петлюри, Стефаника та Винниченка – 2,1 млн.грн. 

Впродовж 2022 року на проведення в районі дорожніх робіт освоєно близько 12,5 млн.грн.

На території району мобільний зв'язок забезпечують станції трьох операторів зв’язку - «Київстар», «Водафон» та «Лайфсел».
6. Енергоефективність та енергозбереження.

До опалювального періоду 2022/23 років підготовлено 419 будівель бюджетної сфери району, які опалюються 82 котельнями на твердому паливі, 100 котельнями на природному газі, 104 паливними (в тому числі конвекторне опалення), 23 електроустановками.  У ІV кварталі 2022 року у закладах соціальної сфери переведено з газового опалення на альтернативне (дрова) 8 котелень.
        Органами місцевого самоврядування укладено з ТОВ «Газопостачальна компанія «Нафтогаз Трейдинг» 44 угоди на постачання у 2022-2023 роках природного газу.


Впродовж року в територіальних громадах району проводилася робота щодо закупівлі для  комунальних підприємств та установ бюджетної сфери генераторів різних потужностей, що забезпечують енергопостачання під час аварійних відключень електроенергії. Медичні заклади району та підприємства водопровідно-каналізаційного господарства району, станом на 01.01.2023р., генераторами забезпечені.

В Коломийській міській раді і продовжкється робота системи електронного енергоменеджменту, що дає змогу скорочувати енергоспоживання в закладах бюджетної сфери. Загалом, моніторингом охоплено 51 об’єкт міста, що дало змогу зменшити споживання енергоносіїв у 2022 році на 24% в порівнянні з 2021 роком.

На опалювальний сезон 22/23 років для опалення бюджетних установ територіальних громад району заготовлено 15,0 тис.м3 дров. Лісові господарства району в повному обсязі забезпечили громади твердим паливом. Проводилася інформаційна кампанія з метою інформування населення щодо наявності дров та можливості їх придбання і доставки.

          Філією АТ «Коломийська» АТ «Прикарпаттяобленерго» розроблено план дій в умовах можливого виникнення кризових ситуацій, спрямованих на локалізацію та ліквідацію аварій, підготовлено матеріально-технічний резерв, опрацьовано схеми оповіщення та складено перелік автотранспорту,                         що залучається для ліквідації аварійних робіт. 
  Коломийською дільницею Надвірнянського відділення АТ «Івано-Франківськгаз» розроблено план дій при виникненні кризових ситуацій, а саме при можливому припиненню газопостачання.

           200 підприємств, установ і організацій включено в перелік об’єктів критичної інфраструктури району, які потребують безперервного електропостачання. Даний перелік надісланий обласній військовій адміністрації.
7. Соціальний захист та соціальні послуги, ринок праці та доходи населення.
Упродовж 2022 року в управліннях соціального захисту населення райдержадміністрації і соціальної політики Коломийської міської ради отримали різні види державних соціальних виплат 25356 одержувачів на суму 654,2 млн.грн., в тому числі відповідно до Законів України:
 - «Про державну допомогу сім'ям з дітьми» 8300 одержувачів на суму – 139,4 млн.грн.;
- «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям» - 2283 одержувачі на суму 105,3 млн.грн.; 
- «Про державну соціальну допомогу особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю» - 3386 одержувачів на суму 128,2 млн.грн.;
 - «Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію, та особам з інвалідністю» - 2491 одержувач на суму 61,6 млн.грн.
Повномасштабне вторгнення в Україну війська російської федерації змусило багатьох українців залишити місце проживання та переміститися на більш безпечні території. Прихистком для них стала і Коломийщина, яка почала приймати внутрішньо переміщених осіб з перших днів війни. За період з 24 лютого по 31 січня 2022 року в районі проживало 36624  внутрішньо переміщені особи. Частина з них повернулися до місць проживання, дехто мігрував за кордон, а для 11692 переселенців район залишається домівкою. 10 територіальних громад мають облаштоване житло для тих, хто змушений покинути територію постійного проживання. Окремі соціальні установи району прийняли одиноких літніх людей, осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю.

 Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 01.10.2014р. №509 «Про облік внутрішньо переміщених осіб», станом на 01.01.2023р., на обліку в районі перебуває 15543 сім'ї (22144 особи), з них: 6839 дітей, 626 осіб з інвалідністю, 3029 пенсіонерів, 9624 працездатних особи. 
20204 внутрішньо переміщені особи отримали фінансову допомогу на проживання (2000 грн. – особи працездатного віку та пенсіонери і 3000грн. –особи з інвалідністю та діти), з державного бюджету, на суму 312,8 млн.грн.

Фінансову та гуманітарну допомогу цій категорії осіб надавали й міжнародні донори, благодійний фонд «Карітас», «Червоний хрест».
У 2022 році субсидіями для  відшкодування витрат на оплату житлово – комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива користувалась 19833 домогосподарства. Сума призначених субсидій  - 1074,9 млн.грн.
В районі впродовж 2022 року на обліку в Єдиному державному реєстрі пільгових категорій громадян перебувало 37949 осіб, а саме:
- 4662 ветерани війни;
- 15 реабілітованих;
- 1363 особи, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;
- 2962 багатодітних сім’ї;
- 12060 дітей війни; 
- 4323 ветерани праці.
Відповідно до  Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» у 2022 році сім’ям загиблих Захисників та Захисниць України, видано 114 посвідчень та 22 довідки - членам сімей загиблих Захисників України.
У звітному році санаторно-курортним лікуванням забезпечений 21  учасник бойових дій АТО/ООС на суму 334,7 тис.грн. та 1 постраждалий  учасник Революції Гідності на суму 13,9 тис.грн.
Направлено 1 учасника бойових дій (АТО) та 2 членів сімей загиблих Захисників України для проходження навчання курсів водіїв на суму 19,7 тис.грн.  
Трьох членів сімей загиблих Захисників України направлено на професійне навчання у заклад вищої  освіти «Університет Короля Данила» (курси «Власна справа та ІТ») на загальну суму 24,0 тис.грн.
146 ветеранів війни та осіб з інвалідністю забезпечені санаторно-курортним лікуванням.
Згідно постанови Кабінету Міністрів України від 08.04.2021р. №325 «Деякі питання виплати разової грошової допомоги, передбаченої законами України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» і «Про жертви нацистських переслідувань» у 2022 році проведена одноразова грошова виплата до 5 травня 4372 ветеранам війни на суму 6,4 млн.грн.
Відповідно до рішень комісії щодо прийняття рішення про надання одноразової матеріальної допомоги непрацюючим малозабезпеченим особам, особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю - 55 особам надано таку допомогу з державного бюджету в сумі 53,9 тис.грн.
В управлінні проведено 9 засідань робочої групи щодо проходження альтернативної (невійськової) служби розглянуто 18 справ. 
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 25.11.2020 №1180 «Деякі питання надання при народженні дитини одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка» упродовж 2022 року пологовими будинками району видано 454 «пакунки малюка», та проведено виплату грошової компенсації вартості одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка» 1192 особам.     
В районі 12 особи користуються послугою «муніципальна няня».
У літній період  2022 року в районі забезпечено своєчасне  оздоровлення та відпочинок дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки відповідно до Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей». Оздоровилося та відпочили:

 - 74 дітей пільгових категорій  за кошти державного бюджету у обласних дитячих таборах та державному підприємстві України «Міжнародний дитячий центр «Артек» і в  м. Риманів-Здрій (Польща);
- 258 дітей пільгових категорій за кошти місцевих бюджетів Коломийської, Городенківської та Печеніжинської територіальних громад у спортивно-оздоровчому комплексі «Смерічка» «Прикарпатського національного  університету імені Василя Стефаника» Надвірнянського району, Яремчанської територіальної громади, с. Микуличин; позаміському закладі оздоровлення та відпочинку «Перлина Придністров’я» Коломийського району, Городенківської територіальної громади ,  с. Михальче.

Територіальними громадами району відповідно до Комплексних програм соціального захисту населення у 2022 році за кошти місцевого бюджету проведено виплату:

- одноразової грошової допомоги учасникам бойових дій;

- матеріальних допомог сім’ям загиблих військовослужбовців;

- одноразової грошової допомоги на лікування учасників бойових дій та інших осіб, які брали (беруть) участь у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України;

- матеріальної допомоги сім’ям військовослужбовців, які в полоні;

- матеріальної допомога сім’ям військовослужбовців, які пропали безвісти;

- матеріальну допомогу до роковин Революції Гідності;

- додаткових виплат  бійцям-добровольцям, які брали участь у захисті територіальної цілісності та державного суверенітету на Сході України та в операції Об’єднаних сил;

- додаткових виплат одному з батьків на неповнолітніх дітей до досягнення ними 18-річного віку (якщо діти навчаються - до 23 років), непрацездатним батькам загиблих , особам з  інвалідністю І групи, інвалідність яких пов’язана з участю в  антитерористичній операції в районах її проведення та в операції Об’єднаних сил;

- надання матеріальної допомоги на поховання члена сім`ї, смерть якого пов`язана з виконанням завдань, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв`язку з військовою агресією російської федерації проти України.
Надавалися пільги на оплату житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива в межах норм споживання у розмірі 75 відсотків від нарахованих платежів учасникам бойових дій, особам, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту та територіальної цілісності  України та  іншим громадянам, які залучалися і брали безпосередню  участь в районах її проведення та в операції Об’єднаних сил  у встановленому порядку до встановлення статусу учасника бойових дій.
         На первинному обліку служби у справах дітей  райдержадміністрації перебуває 268 дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: 172 дітей перебувають під опікою, 53 - влаштовані у прийомні сім`ї, у закладах державного забезпечення - 40 дітей, 3 навчаються в професійно–технічних навчальних закладах.

           На квартирному обліку перебуває 3 дитини та 11 осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування Коломийського району.

Також, станом на 01.01.2023р., в службах у справах дітей територіальних громад Коломийського району на обліку перебуває 130 дітей, які проживають в сім’ях, що опинились в складних життєвих обставинах. 

На території 13 громад Коломийського району проживає 5130 внутрішньо переміщених дітей, з них 22 дитини мають статус дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
В Коломийському районі функціонує 5 патронатних родин, в яких влаштовано 8 дітей, які опинились у складних життєвих обставинах (Снятинська міська територіальна  громада – 1 патронатна сім`я - 3 дітей, Матеївецька сільська територіальна громада: 1 патронатна сім`я – 2 дитини, Коломийська територіальна громада – 2 патронатні сім`ї - 2 дитини, Городенківська територіальна громада – 1 патронатна сім`я -1 дитина).

Станом на 01.01.2023р. на території Коломийського району функціонує: 11 прийомних сімей, в яких виховуються 18 дітей та 3 особи з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та 6 дитячих будинків сімейного типу, в які влаштовані на виховання та спільне проживання 46 дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та 2 особи з їх числа.  

Головними причинами сімейного неблагополуччя дітей, які перебувають на обліку в службі у справах дітей є: схильність батьків до вживання  спиртних напоїв, небажання виконувати  батьківські обов’язки, незадовільні умови проживання, вчинення фізичного насильства в сім’ї.
З батьками дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, опікунами, піклувальниками, прийомними батьками під час обстеження матеріально-побутових умов проживання систематично проводиться профілактична робота щодо недопущення насильства та жорстокого поводження з дітьми. 

На постійному контролі знаходиться питання щодо внесення  інформації про  дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, що підлягають усиновленню, дітей, які проживають в сім’ях, що опинились у складних життєвих обставинах, в ЄІАС «Діти», для забезпечення статистичного обліку про дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування. 

Єдина інформаційно-аналітична система «Діти» встановлена та функціонує в 5 територіальних громадах: Коломийській, Городенківській, Снятинській міських та Заболотівській селищній, П`ядицькій сільській. 

Гвіздецькою та Чернелицькою селищними радами подано належний пакет документів та призначено коди в ЄІАС «Діти», подано заявки на виготовлення ключів адміністраторів та користувачів бази даних.

Решта 6 територіальних громад (Отинійська, Матеївецька, Нижньовербізька, Коршівська, Печеніжинська, Підгайчиківська) подали пакет документів в службу у справах дітей Івано-Франківської облдержадміністрації для перевірки, які пізніше направляються Міністерству соціальної політики України для присвоєння кодів громадам в ЄІАС «Діти».

Через відсутність функціонування системи ЄІАС «Діти» в службах у справах дітей 6 перелічених виконавчих комітетів селищних, сільських рад, інформація  щодо дітей, а також  громадян, які виявили бажання взяти на виховання дітей-кандидатів в усиновлювачі, потенційних опікунів/піклувальників, прийомних батьків, батьків вихователів вноситься користувачами ЄІАС «Діти» служби у справах дітей Коломийської райдержадміністрації за поданням служб у справах дітей відповідних територіальних громад.

Інформація щодо розміщення евакуйованого населення із областей, де ведуться, або велися активні військові дії, на території Коломийського району

За станом на 06 лютого 2023 року, на території району проживає 10471 внутрішньо переміщена особа.

Впродовж  лютого 2022 року - лютого 2023 року проживало 37046 внутрішньо переміщених осіб,

в тому числі:

-
у приватному секторі – 34332 ос., або 92,7% від загального числа внутрішньо переміщених осіб;

-
у державних чи комунальних закладах – 2714 ос., або 7,3%.

Впродовж лютого-грудня вибуло 26575 внутрішньо переміщених осіб.

         Найбільше внутрішньо переміщених осіб знайшли прихисток на територіях:

-          Коломийської міської територіальної громади – 14380 ос. (зараз проживає 5217 ос.),

-
Городенківської міської територіальної громади - 4374 ос. (зараз проживає 837 ос.),

-
Снятинської міської територіальної громади – 3938 ос. (зараз проживає 709 ос.),

-
Печеніжинської селищної територіальної громади – 2657 ос. (зараз проживає 517 ос.),

-
Заболотівської селищної територіальної громади – 2315 ос. (зараз проживає 1054 ос.),

-         Нижньовербізької сільської територіальної громади – 1989 ос. (зараз проживає 850 ос.),

-         Отинійської селищної територіальної громади – 2022 ос. (зараз проживає 323 ос.),

-         П'ядицької сільської територіальної громади - 1339 ос. (зараз проживає 251 ос.).

На території району сформовано актуальний перелік об’єктів розміщення внутрішньо переміщених осіб на території 10 територіальних громад. 

За станом на 06.02.2023, до переліку включено об’єкти соціально-культурного призначення (школи, дитячі садки, незадіяні у навчальному процесі та інші комунальні і приватні заклади), на 738 місць, з яких вільними є 449, в тому числі 90 місць для транзитного проживання. У зв'язку з початком навчального року, у освітні заклади поселення не здійснюється.

Для переселенців, які що зупиняються на ночівлю, слідуючи на інші території, територіальними громадами організоване гаряче харчування. Надалі внутрішньо переміщені особи мають можливість готувати їжу самостійно у місцях компактного проживання чи у приватному житлі. БО "Карітас" в окремих шелтерах забезпечує двох разове гаряче харчування їх мешканцям.

Тимчасові посвідчення особи, постраждалої від воєнної агресії на території  України, запроваджені Івано-Франківською обласною військовою адміністрацією, територіальними громадами району видано 10202 особам, старше 18-річного віку, Довідку про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи, затверджену постановою Кабінету Міністрів України, видано 30249 особам.
Ринок праці
В Коломийському районі функціонує: Коломийська міськрайонна   філія,  Городенківська  та Снятинська районні філії   Івано-Франківського обласного центру зайнятості.

 Коломийською міськрайонною, Снятинською та Городенківською районними філіями Івано-Франківського обласного центру зайнятості протягом 2022 року проводилась робота щодо розширення можливостей реалізації права громадян на гідну працю шляхом: створення умов для підвищення рівня зайнятості населення, залучення незайнятої частини громадян працездатного віку до економічно активної діяльності; стимулювання заінтересованості роботодавців у створенні нових робочих місць; збереження та розвитку трудового потенціалу; підвищення ролі заінтересованих учасників соціального діалогу у перетвореннях на ринку праці. Вказаний напрямок роботи висвітлювався в засобах масової інформації, матеріали розміщено в приміщеннях міських, селищних, сільських територіальних громад.

   Робота  філій за 2022 рік характеризується наступними показниками. 

Коломийська  міськрайонна  філія  Івано-Франківського обласного центру зайнятості 

 Станом на 01.01.2023 року перебувають на обліку у філії 466 безробітних осіб. Рівень зареєстрованого безробіття на становить 0,48%. Чисельність незайнятих громадян, що звернулася за послугами до Коломийської  міськрайонної філії центру зайнятості  впродовж  2022 року складає 3013 осіб,  з них  працевлаштовано 1290 осіб, або 42%.

Протягом 2022 року Коломийським центром зайнятості проводилась робота щодо сприяння зайнятості населення, яка спрямована на працевлаштування незайнятих громадян, зокрема, соціально незахищених громадян, що не можуть на рівні конкурувати на ринку праці, надання допомоги та захисту внутрішньо переміщеним особам, які звернулися з територій України де проводяться бойові дії до служби в пошуках роботи та за консультацією.  

З цією метою проводилися семінари, ярмарки вакансій, круглі столи. Загалом у звітному році  проведено 13 семінарів, 7 міні-ярмарок вакансій, в  зазначених  заходах взяли участь 165 роботодавців. 
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 «Ярмарка вакансій» в  Народному домі м. Коломия (03.11.2022р)  

 В результаті проведеної роботи з роботодавцями із забезпечення повноти й оперативності поновлення даних про наявність вільних робочих місць і вакантних посад, станом на 01.01.2023р., зареєстровано 1399 вакансій. Рівень укомплектування вакансій становить 91,2% (загальний).


У 2022 році за консультацією стосовно пошуку роботи, розірванню трудових відносин, наданню психологічної підтримки та інших питань  до філії (від 24 лютого 2022 року) звернулося 762 особи з різних регіонів України.   За вказаний період працевлаштовано 242 особи, з  них безробітних 81 особу.  


Всього починаючи з 24 лютого 2022 року статус безробітного  отримали 286 безробітних осіб. 


Станом на 01.01.2023 року на  обліку перебуває 69 осіб, з  числа внутрішньо переміщених осіб. Протягом 2022 року проведено 18 профінформаційних семінарів для внутрішньо переміщених осіб, в яких взяли участь 239 осіб та 5 роботодавців. 


Організатори мали на меті сформувати в свідомості кожної внутрішньо переміщеної особи розуміння того, що на теренах Коломийщини для них будуть створені всі необхідні умови для соціалізації та якнайшвидшого відновлення можливостей жити повноцінним життям, у тому числі бути конкурентоздатними на ринку праці.
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Профінформаційні  семінари для внутрішньо переміщених осіб                         (15.04.2022, 06.05.2022).

 Снятинська  районна філія Івано-Франківського обласного центру зайнятості 

Станом на 01.01.2023 року на обліку у філії перебуває 223 безробітні особи, у тому числі 15 внутрішньо переміщених осіб, допомогу по безробіттю отримує 116 осіб. 

 Впродовж  2022 року отримали статус безробітного 764 особи. В звітному  році  за направленням служби зайнятості працевлаштовано на заявлені вакансії роботодавців 340 осіб, з них 22, з числа внутрішньо переміщених осіб. 

Кількість вакансій, поданих роботодавцями до служби зайнятості протягом 2022 року  складає 398. Кількість укомплектованих вакансій протягом звітного періоду – 397.

Важливим напрямком роботи служби  зайнятості є профорієнтаційна робота з учнівською молоддю. Так, протягом звітного періоду фахівцями районної філії проведено 7 профорієнтаційних заходів, в яких взяли участь 78 учнів шкіл району. Для учнів були проведені профорієнтаційні (уроки) семінари, групові заходи.

Протягом звітного періоду в пошуку роботи до служби зайнятості звернулося 54 особи з числа внутрішньо переміщених осіб. За сприянням служби зайнятості працевлаштовано 22 внутрішньо переміщені особи. Надано статус безробітного 35 ВПО. Станом на 01.01.2023 року на обліку в службі зайнятості перебуває 15 внутрішньо переміщених осіб.

Городенківська  районна філія  Івано-Франківського обласного центру зайнятості 

Станом на 01.01.2023 року на обліку у філії служби зайнятості перебувало 259 безробітних, що на 276 осіб менше в порівнянні з чисельністю незайнятих громадян, які перебували на обліку в службі зайнятості на відповідну дату минулого року. Із загальної чисельності безробітних, що перебувають на обліку допомогу по безробіттю отримують 105 осіб.

 Впродовж року до філії звернулося 733 особи. Всього протягом звітного періоду на обліку в службі зайнятості перебувало 1268 осіб, яких працевлаштовано на заявлені вакансії роботодавців 545 громадян. 

Рівень зареєстрованого безробіття, станом на 01.01.2023р., становить 0,80%.

Чисельність осіб, що проходили професійне навчання протягом у 2022 році становить 109 осіб. 

Професійне навчання здійснювалось за такими професіями: продавець продовольчих товарів, продавець непродовольчих товарів, продавець-консультант, економіст, кухар. Працевлаштовано після закінчення навчання 108 чоловік, або 99,1% від осіб, які закінчили навчання.

Наявність вільних робочих місць, станом на 01.01.2023р., становила 6 одиниць, тобто на кожне вільне робоче місце в середньому претендувало 43 особи. 

 Впродовж минулого року  було працевлаштовано 50 соціально-незахищених громадян,  12 осіб проходили навчання. 

З початку року 1113 незайнятим громадянам надано профінформаційні та профконсультаційні послуги.

За звітний  рік допомогу по безробіттю отримувало 1005 осіб. Сума нарахованої допомоги по безробіттю складає 14426,1 тис. грн.

За 2022 року до районної філії звернулося 170 внутрішньо-переміщених осіб. З них, статус безробітного отримали 62 особи. Працевлаштовано за сприянням служби зайнятості 13 безробітних осіб, 9 - осіб, які шукали роботу (облікових), за інформацією служби зайнятості, без направлення - 21 осіб. 

8. Наука, освіта, культура, охорона здоров’я, фізична культура і спорт, сім’я, жінки, молодь та неповнолітні.

Освітня галузь по територіальних громадах 


Сфера освіти, як і всі сфери життя суспільства, зазнала сильних змін в умовах воєнного стану. Впродовж року заклади освіти  використовували змішані форми освітнього процесу, тобто організовували навчання дистанційно, змішано та очно.   Вибір конкретної форми освітнього процесу залежав від безпекової ситуації в громаді, наявності та характеристик укриття та результатів обстеження школи спеціальними комісіями. Головна умова очного навчання — це  укриття в школі. 

 
Освітня галузь Коломийщини є розгалужена  та налічує  290 закладів різних форм. 


В Коломийському районі функціонують: 


– 154 заклади загальної середньої освіти, з них: 123  самостійних закладів загальної середньої освіти та  31 філія;


– 121 заклад, що надає  дошкільну освіту, з них:  71 функціонують, як самостійні, 50  є дошкільними  підрозділами при ліцеях та гімназіях;


– 10 закладів позашкільної освіти;


– 7 закладів вищої освіти; 


– 1 заклад фахової передвищої освіти;


– 5 закладів професійної (професійно-технічної) освіти;


– 5 інклюзивно – ресурсних  центрів.

 Заклади освіти Коломийщини фінансуються за  кошти місцевих бюджетів територіальних громад, обласного та державного бюджету. 


Загальна середня освіта. 

 
Робота освітніх закладів Коломийського району у 2022 році спрямовувалася на реалізацію державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти, забезпечення створення нового освітнього середовища та формування сучасного освітнього простору відповідно до Концепції Нової української школи.

Мережа самостійних закладів загальної середньої освіти  налічує  123 заклади, в яких здобувають освіту 30926 учні, у тому числі 779 учнів – з числа внутрішньо переміщених. На кінець звітного року  2404   учні з нашого району перебувають за кордоном. Освітній процес забезпечують майже 4000 педагогічних працівників, 93 педагогічні працівники перебувають за кордоном. 

Кількість учнів в загальноосвітніх навчальних закладах  територіальних громад
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Слід зазначити, що в  районі  продовжується робота щодо створення опорних закладів. Створення опорних шкіл – один із механізмів реформування системи загальної середньої освіти, мета якого –  забезпечення рівного доступу дітей відповідного віку до якісної освіти; впровадження допрофільної  підготовки і профільного навчання, поглибленого вивчення окремих предметів, забезпечення всебічного розвитку особи, а також допрофесійного навчання незалежно від місця  їх проживання, а також раціонального і ефективного використання  коштів місцевих бюджетів.  

На сьогодні уже функціонує 20 опорних закладів, які в своєму складі  налічують 30 філій. У 2022 році створено  4  нові опорні  заклади, з них: 3 у Коломийській територіальній громаді, 1 заклад у Гвіздецькій територіальній громаді. 
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 У шістьох громад Коломийського району не створено жодного опорного закладу.  

Велика увага приділяється  організації  інклюзивного навчання в закладах освіти.

Інклюзивне навчання організовано в 269 класах для 307 учнів  з особливими освітніми потребами, що складає 10% від загальної кількості учнів. У закладах дошкільної освіти 88 дітей з особливими освітніми потребами здобувають дошкільну освіту. 

Лідерами за кількістю учнів, які навчаються в інклюзивних класах, є  Коломийська (93 учні), Снятинська (68 учнів) та Городенківська (42 учні) територіальні громади. Найменша кількість учнів в Коршівській територіальній громаді  (4 учні).

Для забезпечення дітей з особливими освітніми потребами необхідною психолого-педагогічною підтримкою в районі функціонує 5 інклюзивно- ресурних центрів, які  розташовані в Коломийській, Городенківській, Снятинській, Підгайчиківській,  Заболотівській територіальних громадах. 

Закон України «Про Освіту», прийнятий у вересні 2017 року  регулює багато аспектів надання освітніх послуг, зокрема і про підвезення. 

Для організації підвезення учнів з віддалених населених пунктів до місць навчання громадами району прийняті відповідні Програми.  Загалом  потребують підвезення 4360 учнів, підвозяться 81% учнів.   В закладах освіти налічується 40 шкільних автобусів, які забезпечують підвезення. Альтернативою шкільним автобусам для підвезення учнів до школи та назад додому є використання орендованих автобусів  і у багатьох  громадах   укладені договори з приватними підприємцями. 
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Харчування відіграє  важливу роль в питанні повноцінного розвитку і зростання школярів.  

В закладах освіти Коломийщини гарячим харчування забезпечені 26163 учнів, в тому числі діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, діти із малозабезпечених сімей, а також діти  з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних і інклюзивних класах загальноосвітніх навчальних закладів та діти з числа внутрішньо переміщених осіб. 

Для організації харчування функціонують харчоблоки в закладах, 71 заклад загальної середньої освіти організовує  харчування  за допомогою замовлення послуг кейтерінгу,  56 закладів за допомогою замовлення послуг аутсорсингу. 
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З 24 лютого 2022 року питання безпеки вийшло на інший рівень. Нині воєнні ризики є частиною життя, тому маємо бути готовими захистити себе і дітей.  

Варто зазначити, що задля безпеки учнів та дітей  в закладах освіти району проводилася відповідна робота щодо облаштування захисних  споруд. 

Станом на 30.01.2023 року в закладах функціонує 68 протирадіаційних споруд,  164 – споруд подвійного призначення, 42 заклади уклали договори на використання споруд з іншими суб’єктами господарювання. 
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Разом з тим,  безпека під час воєнного стану починається з обізнаності. Уряд схвалив створення класів безпеки в загальноосвітніх навчальних закладах.   

Створення та функціонування класів безпеки сприятиме систематичній підготовці дітей та молоді з питань цивільного захисту, особистої безпеки, здорового способу життя та формування навичок самозахисту і рятування в умовах надзвичайних ситуацій. Загалом, на кінець року в закладах освіти створено 22 класи безпеки.  Робота в  цьому напрямку продовжується,  в громадах проводяться зустрічі з керівництвом громад, керівниками навчальних закладів щодо  виконання доручення  Уряду з цього питання.
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Покращення матеріально-технічного забезпечення закладів освіти району
В 2022 році  за сприяння Івано – Франківської обласної адміністрації для зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти  загальної середньої освіти району передано департаментом освіти, науки та молодіжної політики облдержадміністрації:

2 шкільні автобуси, з них  – Коломийській міській  територіальній громаді; 1- Гвіздецькій  селищній територіальній громаді;  

9 шт. комплектів шкільних меблів (парта та стілець) для Нижньовербізької територіальної громади; 

3 комп’ютерних класів для закладів освіти Заболотівської територіальної громади;

99  ноутбук для вчителів, а саме Городенківської міської ради - 32  шт., Коломийської міської ради -  шт., Нижньовербізької сільської ради - 14 шт., Отинійської селищної ради - 15шт., Підгайчиківської сільської ради - 27 шт., П’ядицької сільської ради -  шт., Чернелицької селишної ради - 11 шт.
Завдяки співпраці Міністерства освіти і науки з компанією «Google» та за підтримки ООН в межах національного проєкту «Ноутбук кожному вчителю»  для забезпечення проведення освітнього процесу як для учнів, так і для педагогічних колективів  закладам  загальної середньої освіти району були передані 246 хромобуки.

 Одним із показників розвитку освітньої галузі Коломийського району  є конкурс на заміщення вакантних посад директорів закладів загальної середньої освіти, який проводиться відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» та Типового положення про конкурс на посаду керівника закладу загальної середньої  (наказ МОН України від 28.03.2018 року №291). 

Протягом 2022 року за результатами конкурсу призначено 3 директорів закладів загальної середньої освіти в Коломийській (1) міській територіальній громаді, Заболотівській (1) селищній територіальній громаді. До конкурсної комісії долучались представники батьківського комітету, педагогічного колективу закладів освіти, селищних та міських територіальних громад, місцевих депутатів, представники райдержадміністрації та органів  управління освітою територіальних громад. Конкурсна комісія надавала перевагу  кандидату, чия Програма передбачає чітку стратегію і план розвитку закладу освіти. 

 Дошкільна освіта є невід’ємним складником та першим рівнем у системі освіти. Дошкільну освіту в районі здобувають близько 6000 вихованців, у 123 закладах.

10 закладів освіти надають позашкільну освіту, близько 5000 дітей навчаються  мистецтву, танцям, відвідують різні гуртки.  Варто зазначити, що діти  і працівники закладів активно долучаються до допомоги внутрішньо переміщеним особам,  Збройним Силам України.  

В умовах збройної агресії росії проти України заклади загальної середньої,  дошкільної освіти,  позашкільної освіти продовжують активно працювати для розвитку творчих здібностей дітей і молоді, забезпечуючи їх змістовне дозвілля та психологічну підтримку. 

Охорона здоров’я

Охорона здоров’я – це один з пріоритетних напрямків державної політики.
Саме тому одним з ключових завдань в діяльності органів державної та місцевої влади під час воєнного стану є забезпечення сталого функціонування системи охорони здоров’я та задоволення медичних потреб населення. Це необхідна умова для збереження та покращення тривалості і якості життя населення країни, адже загальновідомо, що здорова нація і людський капітал є основою існування та розвитку будь-якої держави.


У Коломийському  районі функціонують 13 закладів вторинного та первинного рівня надання медичної допомоги, в яких працюють 3089 медичних працівника, зокрема: КНП «Коломийська центральна районна лікарня» Коломийської міської ради, КНП «Отинійська районна лікарня» Отинійської селищної ради, КНП Коломийської міської ради «Коломийський міський центр первинної медико-санітарної допомоги», КНП «Коломийський районний центр первинної медико-санітарної допомоги» Коломийської районної ради, КНП «Коломийський фтизіопульмонологічний центр Коломийської міської ради Івано-Франківської області», КНП «Коломийська інфекційна лікарня Коломийської міської ради Івано-Франківської області», КНП Матеївецької сільської ради об’єднаної територіальної громади «Матеївецький Центр первинної медико-санітарної допомоги», КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги Нижньовербізької сільської ради об’єднаної територіальної громади», КНП «Городенківська багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування» Городенківської міської ради, КП «Городенківський некомерційний центр первинної медичної допомоги» Городенківської міської ради, КНП «Снятинська багатопрофільна лікарня» Снятинської міської ради, КНП «Снятинський центр первинної медико-санітарної допомоги» Снятинської міської ради, КНП «Заболотівська районна лікарня» Заболотівської селищної ради об’єднаної територіальної громади. 

В структурі комунальних некомерційних підприємств функціонують 57 амбулаторій загальної практики - сімейної медицини та 95 фельдшерсько-акушерських пунктів, які забезпечують надання населенню первинної медичної допомоги. Впродовж року медичними закладами району   первинного рівня проводилося надання медичної  допомоги прикріпленому  населенню та внутрішньо переміщеним особам, а також  проводилася вакцинація  від коронавірусної інфекції та інших хвороб. 

За інформаціями медиків за увесь час пандемії у Коломийському районі COVID-19 підтвердили  у 37082 осіб. На жаль померло – 780 людей. 


Так, за весь період пандемії медичними працівниками Коломийського району використано 168788 доз вакцин. Першою дозою вакциновано 78693 людини,  другою – 75178,  першою бустерною  – 13933, другою бустерною – 9827.  Упродовж 2022 року, медики щепили близько 39000 мешканців Коломийщини. Слід зазначити, що більш активно в   2022 році  вакцинувалися жителів Коломийщини першою та другою бустерними дозами. 
  
Заклади  медицини вторинного рівня забезпечували стабільну роботу впродовж 2022 року та надавали медичну допомогу пацієнтам.  


  Фінансування лікарень здійснюється за кошти Національної служби охорони здоров’я  України, кошти  місцевих бюджетів та інших джерел не заборонених законодавством.  

В 2022 році з місцевих бюджетів територіальних громад профінансовано на утримання лікарень 47923,8 тис грн., з Національної служби охорони здоров’я  України надійшло 533031,6  тис гривень.  Крім основних джерел фінансування  багатопрофільні лікарні отримували  плату за надані послуги,  благодійні допомоги, дарунки, централізовані поставки з департаменту охорони здоров”я. Загальна сума додаткових надходжень склала 58108,4 тис гривень.             
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               Джерела фінансування  багатопрофільних лікарень

 
Ліжковий фонд лікарень налічує 1025 ліжок. Загалом лікарні Коломийщини заключили  договір з НСЗУ по  73  пакетах, за кожним з них передбачено певний обсяг медичної допомоги, яку лікарня має надати пацієнту безоплатно.  
У 2022 році  на стаціонарному лікування   перебувало 32,0 тис  пацієнтів, на амбулаторному лікуванні  -  671,0 тис  пацієнтів. 

         Вcього в лікарнях району  утримується 2370,8  шт. працівників, з них 597,2 шт. посади лікарів, які забезпечують надання медичних послуг населенню Коломийського району. 

  
На виконання розпорядження Івано - Франківської обласної військової адміністрації від 09.08.2022 №264 «Про безперебійне забезпечення потреб системи охорони здоров’я Івано-Франківської області та України донорською кров’ю та компонентами крові» районною державною адміністрацією  координувалася   робота  щодо  сталого процесу заготівлі  донорської крові в районі.   На Коломищині  працювала  виїздна бригада  медичних  працівників  КНП «Прикарпатський обласний центр служби крові». Забір крові відбувся в Коломийській райдержадміністрації, Коршівській, Отинійській, Печеніжинській, Нижньовербізькій  та П’ядицькій  територіальних громадах.  

 
Донорами  за серпень – грудень поточного року  стали 200 мешканців  району,  зокрема це були працівники  органів  місцевого самоврядування, райдержадміністрації та її структурних підрозділів, Пенсійного фонду, поліції.  

Культура, спорт, музеї, культурна спадщина

В умовах війни дуже важливо не забувати про культуру,  Слід зазначити, що всі заходи і події  у закладах культури та мистецтв району відбувалися  з урахуванням вимог воєнного часу.  
 Слід зазначити, що мережа закладів культури територіальних громад  Коломийського району у звітному періоді налічує  346 установ, з них: 179 установ клубного типу, в яких функціонує 133 «народні», «зразкові» аматорські колективи, 167 бібліотечних установ; 13 шкіл естетичного виховання, 1 художня школа, 5 дитячо-юнацьких спортивних шкіл. 

На Коломийщині функціонує 41 музей, збережено 262 пам’ятки культурної спадщини та діє 322 релігійні організації.

Незважаючи на складні реалії сьогодення діяльність клубних установ та бібліотек  спрямовувалась  на відзначення державних, пам’ятних дат, організацію дозвілля для різних верств населення. 

Від початку повномаштабного вторгненням рф в  Україну, робота закладів культури зосереджувалась на проведенні заходів національно-патріотичного спрямування та підтримку Збройних Сил України. 
Упродовж 2022 року проведено низку заходів участь в яких брали працівники Коломийської районної державної адміністрації.: різдв’яно-новорічний цикл театралізованих мистецьких дійств, День Соборності України, вшанування  героїв Небесної Сотні, відзначення 151-ої річниці від Дня народження Л. Українки, 208-ої річниці від Дня народження Т. Шевченка, 151-ої річниці від Дня народження   В. Стефаника, 166-ої річниці від Дня народження І. Франка,  цикл Великодніх свят, відзначення Міжнародного дня захисту дітей, урочисті заходи до 26 річниці Конституції України, 32-ої річниці прийняття Декларації про державний суверенітет України,  до Дня Державного прапора та 31-ої річниці Незалежності України, вшанування Героїв до Дня пам’яті захисників України, відзначення Дня захисників та захисниць України, мистецькі заходи до 80-ої річниці створення УПА, тематичні заходи до Дня Гідності та Свободи, години пам’яті до Дня пам’яті жертв голодомору, відзначення Міжнародного  дня волонтерів, Дня збройних сил України, театрально-мистецькі дійства до Дня святого Миколая Чудотворця. 
Окремі заходи у світлинах:
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День Державності України у Спасо-Преображенському Угорницькому чоловічому монастирі. 
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Різдвяно – новорічні  заходи в громадах.

Варто відзначити, що одним з пріоритетних напрямків роботи закладів культури була організація  заходів для внутрішньо переміщених осіб з метою виховання правової культури, успадкування духовних і культурних надбань українського народу, формування національної свідомості, любові до українського народу та нашої історії, стимулювання глибокого вивчення української мови.  

В закладах культури проводилися літературні онлайн-читання, конкурси-огляди читців до Дня народження Т. Шевченка  «Шевченко закликає, Україна перемагає», літературні читання під гаслом «Нація, яка читає» приурочені до Всеукраїнського тижня дитячого читання. В бібліотеках району постійно функціонували розгорнуті книжкові виставки, літературні портрети українських авторів, проводились огляди літератури, години народознавства  та духовності «Люби і знай свій рідний край», «Діти в молитві за мир», «Великодній дивосвіт», історичні години   «Зродились ми великої години»,  «Україна- країна Героїв», «Пам’ятаймо Героїв, збережемо в серцях їх імена», організовано літні читальні зали «Книга в пошуках читача», «Читай, я буду слухати», «Нація, яка читає перемагає», проводились уроки, курси української мови. 

В закладах культури створено розмовні клуби: «Мова обіймає», «Народження мотивації та подолання бар’єрів», «Збагачення мовними інструментами», «Заглиблення в Українську культуру та історію», «Підсумки  та  подальші кроки розвитку». 

Для дітей дошкільного та шкільного віку проводилися інтерактивні ігри, квести, конкурси, розважально-відпочинкові, дитячі програми, вокально-розважальні проєкти «У колі друзів», театр підлогових ляльок, ігри-драматизації, лялькові вистави за мотивами українських народних казок, фото-колажі «Краща мова єднання-українська», «Диво калинове - чари барвінкові», майстер класи з виготовлення оберегів «Мотанка Свободи», виготовлення окопних свічок та новорічних прикрас «Зігріємо солдата».
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 Учасники заходів – внутрішньо переміщені особи.

Окрім  основних запланованих культурно-мистецьких заходів в районі проводились благодійні акції, мистецькі марафони «Нація нескорених» ярмарки, патріотичні флеш-моби, творчі зустрічі  з поетами та відомими митцями - краянами, майстер – класи з виготовлення оберегів, ляльок-мотанок, патріотичних сувенірів, з акторської майстерності, хореографії гри на українських народних інструментах, виставки малюнків та інших дитячих робіт та фото-виставки , спортивні турніри, години-реквієми, години пам’яті з метою шанобливого ставлення до наших Героїв, які захищали і продовжують боронити нашу землю.

13 шкіл естетичного виховання здійснюють свою діяльність відповідно до типових  навчальних планів. Вихованці шкіл естетичного виховання щороку примножують свої професійні досягнення, беручи участь в численних онлайн-конкурсах всіх рівнів. 

Поряд з основною роботою, працівники культури, освіти, шкіл естетичного виховання займалися волонтерською діяльністю. В закладах культури створено волонтерські центри де формуються гуманітарні набори, виготовляються захисні маскувальні сітки та інша необхідна військова амуніція, готують їжу, смаколики та гостинці нашим військовим, та надається психологічна та гуманітарна допомога людям, які тимчасово проживають на території нашого району та потребують допомоги.

         Спортивна галузь  Коломийщини

Спорт має дивовижні властивості – він об’єднує, знайомить учасників між собою, зміцнює здоров’я, розвиває їхні вміння та навики, тренує координацію, спритність і витривалість, виховує командний дух. Тому важливо навіть незважаючи на складний час розвивати та підтримувати спортивну галузь. 

 Загалом, за інформацією відповідальних працівників громад,  в громадах  налічується 464 спортивні споруди, сюди відносяться  стадіони, футбольні поля,  тенісні корти, спортивні майданчики, плавальні басейни, стрілецькі тири  та інші спортивні споруди. 

Фінансування  сфери фізичної культури та спорту  здійснювалося з різних джерел, але в основному виділялися кошти місцевих бюджетів територіальних громад. 

Загальний обсяг фінансування складає понад 55,0 млн гривень.  У сфері спорту  працює  більше  400 штатних працівників,  з них 150 жінок. 

Фізкультурно – оздоровчою діяльністю  в минулому році охоплено  майже 42,0 тис осіб, найбільш активні є особи у віці від 6 - до 18 років, -  майже 35,0 тис осіб.  

В  дитячих юнацьких школах, спортивних клубах займаються таким олімпійськими видами спорту як баскетбол, бокс, вільна боротьба,  важка атлетика,  волейбол,  гандбол, дзюдо, плавання, легка атлетика, теніс  і звичайно  футбол. З неолімпійських видів спорту   функціонує  пауверліфтинг, шахи, шашки, футзал.  

Кожна громада Коломийщини  завдяки спортсменам має певні успіхи і досягнення в спорті.  

Громади активно  проводили  фізкультурно-оздоровчу роботу за місцем проживання та масового відпочинку громадян, фізкультурно-оздоровчу та спортивну діяльності серед сільського населення, заходи по покращенню фізичної підготовки допризовної молоді, забезпечуючи якісну здачу нормативів, а також брали активну участь у проведенні спортивних змагань, військово-спортивних свят та навчально-польових зборів.  

Активно розвивається спорт ветеранів. Найбільш поширеними серед видів спорту ветеранів, що культивуються в громадах  є шахи, шашки, футбол, волейбол та міні-футбол.
Повномасштабна війна внесла корективи,  ряд  запланованих заходів,  не вдалося  реалізувати.   

Спортсмени  долучалися до волонтерського руху, вчителі фізичної культури займаються з дітьми внутрішньо переміщених осіб, а також  велика кількість заходів  проводилася на підтримку Збройних Сил України.  


На території Коломийського району функціонує 41 музей. Майже кожен населений пункт району має музей історії свого міста, селища, села. 

Коломийська громада – 10, а саме: Національний музей народного мистецтва Гуцульщини та Покуття ім. Й. Кобринського, музей історії міста Коломиї, музей «Писанка», музей старовинного Покуття «Просвіта», музей А.Й. Кос-Анатольського, Коломийський музей національно-визвольної боротьби, літературний музей Т.Шевченка, Центр гумору «Весела оселя», музей Коломийської книги, краєзнавчий музей ім. Леся Гринюка  (с. Воскресінці);

Городенківська територіальна громада – 7: музей «Борцям за волю України»  (м.Городенка), музей «Покуття» (м.Городенка), літературно-меморіальний музей Леся Мартовича (філія Івано-Франківського краєзнавчого музею), м.Городенка, кімната-музей села Чернятин при бібліотеці-філіалі (с.Чернятин), музей історії села Тишківці та визвольних змагань імені Романа Шухевича (с.Тишківці), філія національного музею народного мистецтва Гуцульщини та Покуття ім.Йосафата Кобринського (с.Тишківці), музей історії села Ясенів-Пільний (с.Ясенів-Пільний);

Снятинська громада – 12: літературно-меморіальний музей Марка Черемшини (м.Снятин), художньо-меморіальний музей Василя Касіяна (м.Снятин), музей визвольних змагань імені Василя Андрусяка (м.Снятин), музей культури і книги Покуття (м.Снятин), музей-кімната «Мамина Світлиця» (м.Снятин), музей-бібліотека Михайла Бажанського (м.Снятин), музей-кімната Назарія Яремчука (м.Снятин), музей Наталі Кобринської (м.Снятин), літературно-меморіальний музей Івана Федорака (с.Русів), літературно-меморіальний музей В. Стефаника (с.Русів), Стецівський краєзнавчий музей (с.Стецева), районний музей творчості Василя Пилип’юка (с.Стецева);

Заболотівська громада – 4: музей визвольних змагань Покутського краю (смт.Заболотів), Заболотівський краєзнавчий музей (Музей етнографії) (смт.Заболотів), музей «Покутська хата» (с. Троїця), музей історії села Іллінці (с. Іллінці);

Печеніжинська  громада – 2: Історико-краєзнавчий музей О. Довбуша (смт. Печеніжин), краєзнавчий музей флори і фауни Карпат (Княждвірський заказник), с. Княждвір;

Чернелицька  громада – 3: Історико-краєзнавчий музей смт. Чернелиця (смт. Чернелиця), музей «Борцям за волю України» (с.Копачинці), історико-краєзнавчий музей с.Кунисівці;  

Коршівська: кімната-музей Квітки Цісик (с.Ліски); 

Нижньовербізька – 1: громадський музей Верхнього Вербіжа (с.Верхній Вербіж); 

П’ядицька – 1: літературний музей Мирослава Ірчана (с.П’ядики). 


На території Коломийського району знаходиться 262 пам’ятки  архітектури й містобудування, з них 16 пам’яток національного значення і 246 пам’яток місцевого значення.  

Церква Різдва Пресвятої Богородиці (1808р.) в селі Нижній Вербіж, Нижньовербізької ТГ, внесена до списку світової спадщини ЮНЕСКО.

На території Коломийської міської громади знаходиться 2 пам’ятки національного значення і 43 пам’ятки місцевого значення;

На території Городенківської міської громади: 3 пам’ятки національного значення і 41 пам’ятка місцевого значення.

На території Снятинської міської громади: 2 пам’ятки національного значення і 86 пам’яток місцевого значення.

На території Гвіздецької селищної громади: 4 пам’ятки національного значення і 3 пам’ятки місцевого значення.

На території Заболотівської селищної громади: 2 пам’ятки національного значення і 16 пам’яток місцевого значення.

На території Отинійської селищної громади: 14 пам’яток місцевого значення.

На території Печеніжинської селищної громади: 9 пам’яток місцевого значення.

На території Чернелицької селищної громади: 2 пам’ятки національного значення і 9 пам’яток місцевого значення.

На території Коршівської сільської громади: 6 пам’яток місцевого значення.

На території Матеївецької сільської громади: 8 пам’яток місцевого значення.

На території Нижньовербізької сільської громади: 1 пам’ятка національного значення і 2 пам’ятки місцевого значення.

На території Підгайчиківської сільської громади: 1 пам’ятка місцевого значення. 

На території П’ядицької сільської громади: 8 пам’яток місцевого значення.

9. Використання землі, природних ресурсів, охорона навколишнього природного середовища.


На виконання Указу Президента України від 09.07.2019 року №511/2019 «Про деякі заходи щодо збереження лісів та раціонального використання лісових ресурсів» лісовими господарствами району та територіальними громадами впродовж 2022 року висаджено 184,0 тис. різних порід дерев на площі 47,3 га (весняна та осіння посадка).


Відповідно до розпорядження райдержадміністрації «Про проведення в районі заходів з благоустрою територій до Великодній свят, щорічної всеукраїнської акції «За чисте довкілля», впродовж квітня-травня                2022 року здійснено заходи з благоустрою, в ході яких організовано проведено дня благоустрою з прибирання закріплених територій. Загалом, впродовж 2022 року на території територіальних громад району ліквідовано 64 стихійні сміттєзвалища (прибрано 12,8 тис.м3 ТПВ), приведено в належний санітарний та естетичний стан 1000,3 тис.м2 прибудинкових територій, 22 парки, 145 скверів, 181 дитячий та 226 спортивних майданчиків, упорядковано 222 кладовища та 282 зупинки міського транспорту.
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(проведення в районі заходів з нагоди акції «За чисте довкілля»)

Станом на 01.01.2023р. в районі 89 об’єктів природно-заповідного фонду місцевого та державного значення загальною площею 13,2 тис.га.


В м.Коломиї організовано роботу метеорологічної станції держкомгідрометцентру України (вул.Петлюри 141), яка здійснює збір і узагальнення інформації про зміну погодних явищ, а також хімічне і радіаційне спостереження на території району. Також, збір і узагальнення інформації про зміну гідрологічного режиму здійснює водомірний пост на річці Прут в с.Н.Вербіж. Вказана інформація обробляється та передається у відповідальні служби і організації району.
10. Оборонна робота та мобілізаційна підготовка.


У 2022 році продовжувалася робота щодо надання допомоги військовим частинам, які розташовані на території Коломийського району. За підтримки територіальних громад проведено загально будівельні роботи у військових будівлях і спорудах, а також надана фінансова та матеріально-технічна допомога згідно представлених потреб.


Разом з тим, органами державної влади, місцевого самоврядування та меценатами проводилася закупівля вантажних автомобілів та дронів для військових частин. Дані та інші питання знаходяться на постійному контролі в райдержадміністрації та органах місцевого самоврядування.

Протягом звітного періоду проведено 11 засідань районної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій.

Здійснювалось направлення та контроль за проходженням навчання з питань цивільного захисту та пожежної безпеки працівники підприємств, установ, організацій району.  Протягом 2022 року пройшли навчання в навчально-консультативному пункті міста Коломиї 104 слухачів з Коломийського району.  Виконання Плану комплектування слухачів у навчально-методичному центрі області у 2022 році забезпечено у повному обсязі.

Протягом звітного періоду проведено 59 спеціальних об’єктових навчань і тренувань з питань цивільного захисту на підприємствах, установах району .

Проведено відповідну роботу щодо покращення стану готовності захисних споруд цивільного захисту (ПРУ) та проведення їх інвентаризації.

Уточнено перелік керівного складу формувань цивільного захисту, які утворено підприємствами, установами, організаціями району. Уточнено інформацію щодо створення та функціонування у складі територіальних громад району структурних підрозділів, до повноважень яких належить питання організації та здійснення заходів цивільного захисту. 
Забезпечено надання до управління з питань цивільного захисту облдержадміністрації  уточненого переліку сил і засобів цивільного захисту міських, селищних, сільських рад, які залучаються до ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій.

Проведено уточнення  інформації до планів реагування на надзвичайні ситуації за їх видами по територіальних громадах району. 

Надано допомогу територіальним громадам Коломийського району в організації роботи  «Пунктів незламності». В районі утворено і діють 10 «Пунктів незламності», 71 перебуває у «сплячому» режимі. 

Коломийським районним центром комплектування та соціальної підтримки до Збройних Сил України, інших військових формувань поставлено необхідну кількість одиниць техніки відповідно до поставлених завдань. 

В рамках започаткованого Коломийською районною військовою адміністрацією флешмобу для потреб ЗСУ у 2022 році, через РТЦК та СП, громадами та меценатами, як волонтерська допомога було передано 124 автомобілі.


25.11.2022 для потреб військової частини А7153 (батальйону територіальної оборони) передано банно-пральний комплекс, який обладнано на базі автомобіля STAR.

Здійснювались заходи з організації територіальної оборони в Коломийському районі. Організовано роботу штабу району територіальної оборони №3,  комендантської служби,  спостережних постів, охорону об’єктів регіонального та місцевого значення на території Коломийського району І та ІІ групи.

Органами місцевого самоврядування проведена відповідна робота з утворення добровольчих формувань територіальних громад.

III. Суспільно-політична ситуація
1. Забезпечення законності, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян.

Протягом вказаного періоду працівниками районного відділу проведено ряд організаційних та практичних заходів, спрямованих на зміцнення правопорядку, охорону прав і свобод громадян, протидію проявам злочинності і корупції, забезпечення охорони публічного порядку й безпеки на території Коломийського району. Відбулись зміни в критеріях оцінки роботи органу поліції.

Так, протягом 2022 року в Коломийському РВП ГУНП здійснено комплекс організаційних та практичних заходів, спрямованих на стабілізацію криміногенної обстановки в районі, реалізацію наявних напрацювань, успішного виконання покладених на поліцію завдань.

Продовжено роботу з удосконалення форм і методів забезпечення публічного порядку, безпеки дорожнього руху та профілактики злочинності.

За даними Єдиного обліку за звітний період до Коломийського РВП надійшло 14160 заяв і повідомлень про вчинені кримінальні правопорушення та інші події, що на 2085 менше, ніж у 2021 році (торік – 16245).

Упродовж 2022 року слідчим відділенням та сектором дізнання Коломийського РВП розслідувалось 1485 кримінальних проваджень, з яких 845 кримінальних проваджень було в залишку з попереднього року, а 640 кримінальних провадження розпочато та прийнято до провадження у звітному періоді.
Всього закінчено та направлено до суду направлено 564 кримінальних проваджень, 472 направлено прокурору з обвинувальним актом, 72 з яких за угодою про примирення, та 14 проваджень з клопотанням про звільнення, 456 кримінальних проваджень закрито.

В залишку станом на 31.12.2022 року у слідчому відділенні та секторі дізнання Коломийського РВП перебувало 815 кримінальних проваджень, з повідомленням особам про підозру у вчиненні кримінального правопорушення – 82.

За звітний період 267 особам оголошено про підозру, з них 85 особам за вчинення тяжких та особливо тяжких злочинів.

Стан обрання запобіжних заходів

У 2022 році працівниками слідчого відділення,  в порядку ст. 208 КПК України, затримано 20 осіб.
Стан відшкодування матеріальних збитків

У закінчених кримінальних провадженнях заподіяно матеріальних збитків на загальну суму 2,039 млн. грн. Під час досудового розслідування забезпечено реальне відшкодування збитків на суму 300 тис. грн. На 1,289 млн. грн накладено арешту на майно.

Стан розшуку підозрюваних

Станом на 31.12.2022 залишок кримінальних проваджень, зупинених на підставі п.2 ч. 1ст.280 КПК України, становить 52.
          Звернення громадян – це основна форма реалізації громадянами свого конституційно закріпленого права на участь в управлінні державними і громадськими справами, можливості впливу на поліпшення роботи органів державної влади і місцевого самоврядування, установ, організацій незалежно від форм власності. Саме звернення відображають очікування людей на забезпечення стабільної роботи органів влади, встановлення належного правопорядку, можливості вирішення місцевих проблем. Звернення громадян мають важливе значення у забезпеченні постійного зв'язку між органами влади та громадянами, у вирішенні проблем мешканців і реалізації конституційних прав і свобод. 

До районної державної адміністрації, у 2022 році, надійшло 655 звернень.

Організаційно-масові заходи, в умовах воєнного стану, районної державної адміністрації сприяють створенню належних умов для розгляду звернень громадян, роз’ясненню позиції влади щодо вирішення актуальних економічних, соціальних і політичних питань мешканців району, стабілізації суспільно-політичної ситуації, ефективному впровадженню реформ у різних галузях.

2. Об’єднання громадян, їх участь у суспільному житті регіону, взаємодія з ними місцевих органів виконавчої влади щодо забезпечення належної суспільно-політичної ситуації в регіоні.

Суспільно-політична ситуація в районі залишається стабільною і керованою. Райдержадміністрація тісно співпрацює з районною, міськими, сільськими селищними радами, депутатами всіх рівнів, політичними партіями та громадськими організаціями, керівниками установ, підприємств і агроформувань у вирішенні конкретних справ.

При райдержадміністрації успішно функціонує, створена в 2021 році, Громадська рада, яка співпрацює з райдержадміністрацією та органами місцевого самоврядування, надає свої пропозиції до проектів нормативно-правових актів, здійснює громадський контроль за діяльністю органів виконавчої влади. Представники громадської ради є членами колегії райдержадміністрації. 

Райдержадміністрацією створено відповідні умови для відкритості місцевої влади перед громадськістю та громадськими організаціями, забезпечується вирішення питань формування сприятливого середовища для діяльності громадських організацій в районі та забезпечення їхнього інституційного розвитку.

3. Стан національних відносин.

На Коломийщині проживають представники таких національностей і народностей, як – поляки, білоруси, євреї, молдовани, німці і роми.

В Коломийському районі зареєстровані та діють громадські об’єднання національних меншин: Коломийська міська громадська організація польське культурологічне товариство ім.Адама Міцкевича, товариство культури польської «Покуття», Коломийське міськрайонне відділення міжнародної громадської організації «Товариство німців «Відергебурт», єврейська громада при синагозі «Ієрушалаім» міста Коломия. 

Діяльність райдержадміністрації спрямована на реалізацію в районі єдиної державної політики щодо міжетнічних відносин, забезпечення прав і свобод національних меншин, всебічного розвитку їх потреб та інтересів в інформаційній, культурно-просвітницькій і мовній сферах, надання їм реальної можливості для самовираження і самоорганізації.

4. Релігійна ситуація.

Релігійна мережа в Коломийському районі представлена одинадцятьма віросповідними напрямами, в межах яких діє 322 релігійні організації, в тому числі 2 єпархіальні управління.

Кількість релігійних громад по конфесіях: 

Коломийська міська громада: ПЦУ-12, УГКЦ-21, РКЦ-1, інших-10; 

Городенківська міська громада: ПЦУ-32, УГКЦ-14, РКЦ-1,  інших -
7; 

Снятинська міська громада: ПЦУ-29, УГКЦ-21, РКЦ-1, інших-10; 

Гвіздецька селищна громада: ПЦУ-6, УГКЦ-3, РКЦ-1, інших-6;

Заболотівська селищна громада: ПЦУ-16, УГКЦ-9, РКЦ-1, інші -5;

Отинійська селищна громада: ПЦУ-16, УКГК-12, РКЦ-1;

Печеніжинська селищна громада: ПЦУ-8, УКГЦ-6; 

Чернелицька селищна громада: ПЦУ-7, УГКЦ-6; 

Коршівська сільська громада: ПЦУ-7, УГКЦ-5, інших-2; 

Матеївецька сільська громада: ПЦУ-11, УГКЦ-7; 

Нижньовербізька сільська громада: ПЦУ-6, УГКЦ-3; 

Підгайчиківська сільська громада: ПЦУ-5, УГКЦ-7, РКЦ-1, інші – 7; 

 П’ядицька сільська громада: ПЦУ-5, УГКЦ-7, РКЦ-1, інші -7.

5. Iнформаційна діяльність.
Райдержадміністрація, відповідно до Закону України «Про порядок висвітлення діяльності органів державної влади та органів місцевого самоврядування в Україні засобами масової інформації», систематично інформує населення про діяльність органів виконавчої гілки влади. Відтак, відбувається постійне й систематичне інформування жителів району про важливі питання суспільно-політичного та соціально-економічного розвитку держави загалом та району зокрема. Зрозуміло, що без засобів масової інформації, котрі виступають у ролі ефективного комунікатора між владою та громадськістю, доносячи об’єктивну та достовірну інформацію про реалізацію державних завдань, впровадження реформ, діяльність влади, формуючи в такий спосіб чітку державницьку позицію, цього зробити не вдасться. Саме тому напрацьовано чіткий механізм роботи з медіа.
У режимі інформаційної агенції функціонує офіційний веб-сайт райдержадміністрації https://www.kolrda.gov.ua/, телеграм-канал райдержадміністрації та сторінка в соціальній мережі Фейсбук райдержадміністрації, де розміщено чималий масив інформації: від зразків нормативних (нормативно-правових) документів, безпосередньо документів, до аналітичних довідок. Окрім того, щоденно поповнюється стрічка новин інформаціями про діяльність керівництва виконавчої гілки влади. Слід наголосити, що практично кожне інформаційне повідомлення доповнене фото- та відеоматеріалами.

З метою найбільш повного, якісного інформування населення про свою діяльність, районною державною адміністрацією здійснюється висвітлення основних подій та заходів, які проводяться в районі, на сторінках в соціальних мережах Facebook та Telegram.

Район охоплений інформаційним простором, частину якого заповнює приватна телерадіокомпанія "НТК", телерадіокомпанія "РАІ", онлайн-видання "Інформатор.Коломия", газети "Вільний голос", "Дзеркало Медіа".

В газетах друкуються новини про діяльність голови, виступи голови райдержадміністрації та районної ради, повідомлення райдержадміністрації про діяльність місцевих органів влади та органів місцевого самоврядування, новини щодо допомоги військовим від Коломийського району.

Голова райдержадміністрації та заступники голови дають інтерв’ю та роз’яснюють основні напрямки політики держави в засобах масової інформації та беруть участь у прямих ефірах на ТРК «НТК».

Забезпечувалося виготовлення та розміщення соціальної реклами на об’єктах зовнішньої реклами району, місцевих ТРК та зовнішніх інформаційних дошках.

Завдяки прозорій та відкритій роботі райдержадміністрації (військової адміністрації) у 2022 році вдалося налагодити оперативну та результативну співпрацю громад і влади у всіх сферах.

IV. Стан соціально-економічного розвитку району


Пріоритетними завданнями керівництва райдержадміністрації та територіальних громад щодо соціально-економічного розвитку Коломийського району у 2023 році є:

1. Реалізація інвестиційного проєкту - «Будівництво типової будівлі басейну «H2O-CLASSIC» по вул. Богдана Хмельницького, 67 в м. Коломия».

2. Виготовлення технічної документації та подальший капітальний ремонт наземного (балкового) переходу водогону через р.Прут в с.Шепарівці. 

3. Створення індустріального парку «Іскра» в с.Загайпіль. 

4. Затвердження Концепції індустріального парку в місті Коломия.

5. Виготовлення технічної документації та будівництво каналізаційного колектора діаметром 1000 мм в місті Коломия.

6. Реконструкція парку імені Кирила Трильовського в місті Коломия.

7. Реконструкція каналізаційної насосної станції по вул. Станіславській у м.Городенка Івано-Франківської обл.

8. Капітальний ремонт амбулаторій загальної практики сімейної медицини №2 в м.Городенка та с.Росохач.

9. Капітальний ремонт приміщень КНП «Снятинська багатопрофільна лікарня» Снятинської міської ради.

10. Капітальний ремонт стадіону «Колос» в місті Снятин.
11. Проведення ремонтних робіт на дорогах загального користування місцевого значення, а саме: 

· О090704 «Н.Вербіж-Цуцулин»; 

· О090402 «Городенка-Черемхів»; 

· О090403 «Лука-Коломия»; 

· О091402 «Озеряни-Рожнів»;  

· О090701 «Корнич-Завалля»;  

· О090703 «Коломия-Чернятин»;  

· С090707 «Сопів-Княждвір»; 

· С090703 «Товмачик-Торговиця»; 

· С090704 «Печеніжин-Слобода»;  

· С091201 «Тулуків-Стецева»; 

· С091202 «Іллінці-Джурів»; 

· С090401 «Семаківці-Чернелиця»; 

· С090407 «Хмелева-Вікно»; 

· С090404 «Городенка-Серафинці», 

· С090702 «Коломия–Печеніжин»;  

· С090402 «Раковець-Чортовець». 

12. Ремонт мостів:

- в селі Корнич через річку Прут на автомобільній дорозі загального користування місцевого значення  О090701 «Корнич - Завалля»;

- в селі Спас через р. Пістинька на автомобільній дорозі загального користування місцевого значення О090702 «Загайпіль-Пістинь»;

- в селі Джурів через р. Рибниця на автомобільній дорозі загального користування місцевого значення С091202 «Іллінці-Джурів»;

- на автомобільній дорозі місцевого значення О090403 «Лука-Коломия» через річку Дністер (Городенківська ТГ).

13. Реалізація в районі природоохоронних протипаводкових заходів та проведення берегоукріплюючих робіт за рахунок коштів Державного бюджету та обласного фонду охорони навколишнього природного середовища.

14. Створення об'єктів знешкодження, утилізації, захоронення відходів, а також організація роздільного збирання корисних компонентів таких відходів. 
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