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УКРАЇНА

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від 20.12.2012______                              м.Коломия                              №815___
Звіт сектору кадрової роботи 

апарату райдержадміністрації 

про дотримання вимог Закону

України «Про державну службу», 

реалізацію державної кадрової 

політики та стан кадрової роботи

в Коломийській районній державній 

адміністрації за 2012 рік
Реалізація державної кадрової політики в районній державній адміністрації здійснюється відповідно до вимог нормативно-правових актів з питань державної служби та інших актів і доручень Президента України у сфері державної кадрової політики. Про це йшлося на засіданні колегії районної державної адміністрації 18.12.2012 року. Виходячи з викладеного:  
1. Довідку про дотримання вимог Закону України «Про державну службу», реалізацію державної кадрової політики та стан кадрової роботи в Коломийській райдержадміністрації протягом 2012 року взяти до уваги та надіслати структурним підрозділам райдержадміністрації, виконкомам сільських, селищних рад для розгляду і врахування в роботі (додається).
2. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання розпорядження покласти на головного відповідального виконавця – сектор кадрової роботи апарату районної державної адміністрації.

3. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови, т.в.о. керівника апарату районної державної адміністрації Лесю Білищак.
Перший заступник голови

райдержадміністрації





                Роман Панчук
