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УКРАЇНА
КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 від 24.07.2015                                       м. Коломия                                            №313
Про внесення змін  до розпорядження 

голови районної державної адміністрації 

від 22.08.2014р. №266 «Про затвердження 

структури та штатної чисельності 

апарату, відділів і управлінь районної 

державної адміністрації»
Відповідно до ст. 104-108 Цивільного кодексу України, Закону України "Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців", статей 5, 6, 41 Закону України „Про місцеві державні адміністрації", постанови Кабінету Міністрів України від 12.03.2005р. №179  «Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій» та в межах бюджетних асигнувань, виділених на утримання районної державної адміністрації  внести наступні зміни до розпорядження голови районної державної адміністрації від  22.08.2014р. №266 «Про затвердження структури та штатної чисельності апарату, відділів і управлінь районної державної адміністрації»:
1. Припинити у результаті перетворення (реорганізації) юридичну особу публічного права  управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації (код ЄДРПОУ 23925798, місцезнаходження: 78200, Івано-Франківська область,  м.Коломия, вул. Верещинського, 17) у відділ агропромислового розвитку районної державної адміністрації  з граничною чисельністю 6 штатних одиниць.
2. Затвердити склад комісії з реорганізації управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації, що додається.
3. Доручити голові комісії з реорганізації управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації протягом трьох робочих днів з моменту набрання чинності розпорядження, подати необхідні документи в орган, що здійснює державну реєстрацію, здійснити реорганізаційні заходи відповідно до чинного законодавства України.
4. Голові комісії з реорганізації управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації врахувати, що відповідно до статті 105 Цивільного кодексу України, строк заявлення кредиторами своїх вимог  юридичної особи, що  припиняється, не може становити менше двох і більше шести місяців з дня оприлюднення повідомлення про рішення щодо припинення юридичної особи. 

5. Установити, що відділ агропромислового розвитку районної державної адміністрації є правонаступником прав і зобов’язань управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації.
        6. У службі у справах дітей районної державної адміністрації: 

        6.1. Реорганізувати відділ з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей у сектор з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей з граничною чисельністю 2 штатні одиниці.

7. Скоротити чисельність служби у справах дітей районної державної адміністрації на 1 штатну одиницю і управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації на 2 штатні одиниці та збільшити граничну чисельність центру надання адміністративних послуг районної державної адміністрації на 3 штатних одиниці.


8. Затвердити структуру та граничну  чисельність районної державної адміністрації згідно з  додатком 1.

9. Затвердити структури та штатні чисельності:

9.1. Відділу агропромислового розвитку районної державної адміністрації згідно з додатком 2.
9.2. Служби у справах дітей районної державної адміністрації згідно з додатком 3.
9.3. Центру надання адміністративних послуг районної державної адміністрації згідно з додатком 4.
10. В.о.керівника апарату, заступнику керівника апарату, начальнику юридичного відділу апарату районної державної адміністрації                               (М.Івашківу) в день набрання чинності даного розпорядження попередити персонально начальника управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації Гайдейчука Петра Петровича про його можливе наступне звільнення із займаної посади через два місяці з  дня попередження згідно з п.1 ст.40 КЗпП України у зв’язку скороченням чисельності працівників та реорганізацією управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації.
11. Начальнику управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації (П.Гайдейчуку) в день набрання чинності даного розпорядження:

11.1. Попередити персонально працівників зазначеного управління про їх можливе наступне звільнення із займаних посад через два місяці з дня попередження згідно з п. 1 ст. 40 КЗпП України у зв’язку з скороченням чисельності працівників та реорганізацією управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації.   

11.2. Керуючись статею 492 Кодексу КЗпП України  одночасно із попередженням працівників про їх можливе наступне звільнення із займаних посад запропонувати їм посади у відділі агропромислового розвитку районної державної адміністрації, яке утвориться після скорочення чисельності працівників та реорганізації агропромислового розвитку районної державної адміністрації. 
11.3. Про здійснення відповідних заходів щодо попередження працівників управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації та пропозицію їм посад у відділі агропромислового розвитку районної державної адміністрації проінформувати районну державну адміністрацію до 05.08.2015 р. 

12. Начальнику служби у справах дітей районної державної адміністрації (М.Обушак) в день набрання чинності даного розпорядження:

12.1. Попередити персонально працівників  відділу з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей служби у справах дітей районної державної адміністрації про їх можливе наступне звільнення із займаних посад через два місяці з дня попередження згідно з  п.1 ст. 40 КЗпП України у зв’язку з скороченням чисельності працівників та реорганізацією відділу з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей служби у справах дітей районної державної адміністрації.
12.2. Керуючись статею 492 Кодексу КЗпП України  одночасно із попередженням працівників про їх можливе наступне звільнення із займаних посад запропонувати їм посади у секторі з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей служби у справах дітей районної державної адміністрації, який утвориться після скорочення чисельності працівників та реорганізації   відділу з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей служби у справах дітей районної державної адміністрації. 
12.3. Про здійснення відповідних заходів щодо попередження працівників відділу з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей служби у справах дітей районної державної адміністрації та пропозицію їм посад у секторі з питань усиновлення, опіки, піклування та сімейних форм виховання дітей служби у справах дітей районної державної адміністрації проінформувати районну державну адміністрацію до 05.08.2015 р. 

        13. В.о.керівника апарату, заступнику керівника апарату, начальнику юридичного відділу апарату районної державної адміністрації                               (М.Івашківу), начальнику управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації (П.Гайдейчуку), начальнику служби у справах дітей районної державної адміністрації (М.Обушак):

        13.1. Відповідно до ст. 49-2 КЗпП України довести до відома державної служби зайнятості попередження про наступне вивільнення працівників за встановленою формою.

       13.2. Здійснити відповідні заходи щодо реорганізації та скорочення чисельності працівників згідно з чинним законодавством України.
         14. Начальнику управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації (П.Гайдейчуку), начальнику служби у справах дітей районної державної адміністрації (М.Обушак) внести відповідні зміни і подати на затвердження штатний розпис та положення підпорядкованих підрозділів,  переглянути посадові інструкції працівників. 

15. Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації (Р.Фенину) подати на затвердження штатний розпис центру надання адміністративних послуг районної державної адміністрації. 

        16. Фінансовому управлінню районної державної адміністрації (О.Попадюк) врахувати зазначені зміни при розподілі бюджетних асигнувань на утримання структурних підрозділів районної державної адміністрації у 2015 році.

17. Вважати такими, що втратили чинність: додатки 3, 9, 13 до розпорядження голови районної державної адміністрації від 22.08.2014р. №266 «Про затвердження структури та штатної чисельності апарату, відділів і управлінь районної державної адміністрації», додаток 2 до розпорядження голови районної державної адміністрації від 28.05.2014р. №175 «Про структуру районної державної адміністрації».
18. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання розпорядження покласти на головного відповідального виконавця – сектор кадрової роботи апарату районної державної адміністрації.

19. Розпорядження набирає чинності з 03.08.2015р.

20. Контроль за виконанням розпорядження покласти на першого заступника голови районної державної адміністрації Нестора Печенюка та заступника голови районної державної адміністрації Любов Михайлишин.

Голова районної 

державної адміністрації                                                       Любомир Глушков

