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                На виконання  Розпорядження  Івано-Франківської обласної державної адміністрації від 19.11.2014року №697 «Про схвалення проекту  обласної Програми  соціальної підтримки  та реабілітації інвалідів зору на 2015-2019 роки» повідомляємо,  що протягом  2017року на обліку в центрі зайнятості  перебувало з району 5 осіб з обмеженими фізичними можливостями (інваліди зору), з них 1 особа  Романюк  Галина Миколаївна, яка працевлаштована в ПП «Степан Мельничук» менеджером зі збуту 06.02.2017року та  Савчук Дмитро Васильович працевлаштований в Лісківський НВК «ЗОШ  І–ІІ ст.-ДНЗ» оператором котельні  17.10.2017року .  В даний час на обліку Коломийській міськрайонній філії Івано- Франківського обласного центру зайнятості перебуває  3 особи: Матіос Т.П.,Білейчук Л.Д.,Клим П.В. Особи з обмеженими  фізичними можливостями, що звертаються до центру зайнятості   обслуговуються  фахівцям  служби зайнятості  відповідно до індивідуальних програм реабілітації інвалідів та довідок МСЕК. З метою прискорення процесу працевлаштування  фахівці  Коломийської  міськрайонної філії обласного центру зайнятості проводять цикли інформаційних семінарів профорієнтаційного змісту, спрямовані на особистісну активізацію інвалідів щодо пошуку роботи, інформування про стан ринку праці та особливості працевлаштування в сучасних умовах, про види послуг, які надаються державною службою зайнятості, зокрема, профорієнтаційних, можливостей їх одержання в службі зайнятості. Протягом звітного періоду 2017 року проведено 14 семінарів для окремих категорій громадян, в т.ч. за участю інвалідів (взяло участь 116 осіб). За бажанням осіб з обмеженою працездатністю постійно проводиться психодіагностичне тестування для виявлення  здібностей та нахилів до тієї чи іншої професії або виду діяльності, сприяння навчанню в ЦПТО ДСЗУ та центрах професійної реабілітації інвалідів.

      Протягом звітного періоду послугами центру зайнятості скористались 218 осіб з інвалідністю, з них працевлаштовано 75 осіб. Проходили професійне навчання 34 особи. 

      Коломийською міськрайонною філією ведеться широкомасштабна робота з роботодавцями міста Коломиї та Коломийському районі по працевлаштуванню інвалідів, а саме: проводяться семінари,ярмарки-вакансій, круглі столи за участю представників влади та засобів масової інформації. Для забезпечення зайнятості населення від початку 2017 року спеціалістами   Коломийської міськрайонної філії    проведено ряд заходів, зокрема, 46 семінарів,1 конференція, 7 круглих столів, 54 міні-ярмарки вакансій , 10 ярмарок  вакансій, в яких взяли участь  1 820 роботодавців. 

    Заходи спрямовані на працевлаштування соціально- незахищеної категорії населення (осіб з обмеженою працездатністю) та виконанню 4% нормативу працевлаштування інвалідів. В службі зайнятості  створено спеціальні інформаційні куточки, які містять нормативні документи з питань соціального захисту, можливостей працевлаштування та навчання. Всім підприємствам, установам та організаціям, які не виконують 4% норматив працевлаштування інвалідів надсилаються листи щодо виконання встановлених норм. Постійно ведеться співпраця з Івано-Франківським відділенням фонду соціального захисту інвалідів.
     Так,17 лютого напередодні  Всесвітнього Дня  соціальної справедливості в Коломийській міськрайонній філії проведено засідання круглого столу на тему: «Соціальне партнерство, соціальна відповідальність – крок до соціальної справедливості».  Відкриваючи засідання круглого столу директор філії  Мирослав Мацьків визначив, що  метою відзначення цього дня є - привернення уваги суспільства, органів державної влади, місцевого самоврядування, суб’єктів господарювання, громадських організацій до вирішення питань соціальної справедливості та соціального захисту, подолання бідності, забезпечення повної зайнятості, гідної праці, соціального добробуту і в цілому соціальної справедливості для всіх громадян. Такий суспільний діалог допомагає розширити можливості служби зайнятості, сприяє появі нових ідей та проектів, ефективно вирішує проблемні питання зайнятості конкретних цільових груп, яких самотужки не подолати. Отож, в обговоренні питання, як забезпечити справедливість у суспільстві, рівність прав для усіх його членів, активну участь взяли заступник перший заступник начальника об’єднаного управління Пенсійного фонду м.Коломиї та Коломийського району Ярослав Тодорів, заступник начальника управління праці та соціального захисту Коломийського району Галина Якубенко, начальник відділу соціального забезпечення управління праці та соціального захисту м.Коломиї Наталія Мадерук, головний спеціаліст  місцевого центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги Вікторія Смерек. Представники державних структур, які опікуються соціально вразливими категоріями населення, та громадських інституцій, що небайдужі до соціальних проблем, тлумачили поняття справедливості відповідно до власних функцій і місії кожної структури. Соціальна справедливість декларує повагу до кожної людини, а тому справедливо влаштоване суспільство – це те, яке надає можливість гідного заробітку, забезпечення мобільності, професійного та культурного зростання, досягнення морального та фізичного здоров’я. Коломийською філією  протягом звітного періоду проведено 16 семінарів з роботодавцями з легалізації зайнятості та заробітної плати. В даних семінарах  центру зайнятості бере участь державний інспектор з праці в Івано-Франківської області Г.В. Самуляк.
            "Об'єднуємо зусилля до зайнятості осіб з обмеженими можливостями" -

саме за такою темою відбувся  круглий стіл  в Коломийській  міськрайонній філії  23 березня 2017 року, учасниками якого були заступник начальника Івано-Франківського обласного відділення фонду соціального захисту інвалідів Андрій Магас,  начальник відділу взаємодії з роботодавцями  організаційної та кадрової роботи Івано-Франківського обласного відділення фонду соціального захисту інвалідів Дмитро Юхменко, територіальний центр соціального обслуговування населення, роботодавці міста та району.       Відкриваючи круглий стіл, начальник відділу взаємодії з роботодавцями Марія  Кіф’як  зазначила,  що  служба зайнятості із особливою увагою надає соціальні послуги особам з інвалідністю, впроваджує нові підходи для вирішення проблем зайнятості, створення таких умов, які допомогли б їм жити гідно та успішно.Андрій Магас поінформував, що підприємствам, установам, організаціям (крім бюджетних і неприбуткових), у тому числі  громадським організаціям інвалідів, за рахунок коштів фонду соціального захисту інвалідів надається дотація на створення спеціальних робочих місць для інвалідів, зареєстрованих у державній службі зайнятості як безробітні. Наголосив на співпраці зі службою зайнятості у плані організації роботи щодо працевлаштування осіб з інвалідністю. Дмитро Юхменко  розповів про проект Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо зайнятості інвалідів»,  де пропонується  надання дотацій роботодавцям на створення звичайних робочих місць для інвалідів, а не лише спеціальних, це обумовлено тим, що потреба інвалідів у звичайних робочих місцях значно вища, ніж у спеціальних, наголосив на ст.18, ст.19 та ст.20 Закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні» та зосередив увагу присутніх на обов'язку виконання нормативу робочих місць щодо працевлаштування інвалідів. За круглим столом велася розмова і про дотримання законодавства про працю роботодавцями міста та району, про кроки виконавчої влади у напрямку легалізації використання праці найманих працівників, тощо.
                       Напередодні відзначення Міжнародного дня інваліда 01 грудня 2017 року Коломийською міськрайонною філією за участю представників органів влади, соціальних партнерів, роботодавців та осіб з обмеженими можливостями проведено круглий стіл на тему «Працевлаштування інвалідів-турбота спільна». Відкриваючи  захід, директор філії  Мирослав Мацьків зазначив, що служба зайнятості спрямовує зусилля, щоб люди з інвалідністю могли працювати та брати участь у суспільному житті, адже вони як ніхто потребують справедливого соціального захисту і достойних умов життя, розповів про соціальні виплати. Розповів   про проблеми працевлаштування осіб з інвалідністю та шляхи їх вирішення: недостатню кількість вакансій, які пропонуються роботодавцями для інвалідів, невідповідність вакансіям професії, яку вже має інвалід, недостатній рівень заробітної плати, що пропонується, та інше. Начальник відділу взаємодії з роботодавцями Марія Кіф’як проінформувала присутніх про вакансії, які подають роботодавці для працевлаштування осіб з обмеженими фізичними можливостями,  також розповіла про компенсацію єдиного соціального внеску за створення нових робочих місць,  наголосила на ст.18, ст.19 та ст.20 Закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні». Про навчання та дотацію на створення спеціального робочого місця за рахунок Фонду соціального захисту інвалідів ознайомив  заступник начальника  Івано-Франківського обласного відділення соціального захисту інвалідів Андрій Магас. Представники управління праці та соціального захисту міської ради і районної державної адміністрації розповіли, що повернутись інваліду на ринок праці активно допомагають центри професійної реабілітації інвалідів, де людина  з інвалідністю може впродовж двох- шести місяців здобути професію швачки, автослюсаря, майстра з ремонту взуття, перукаря. Фахівець відділу активної підтримки Лідія Стефанюк розповіла  учасникам заходу про послуги, які надає служба зайнятості особам з обмеженою працездатністю, про допомогу інвалідам при виборі професії з використанням психодіагностичних методик для того, щоб визначитись у сфері трудової діяльності.

      За круглим столом велася розмова і про дотримання законодавства про працю роботодавцями міста та району, про кроки виконавчої влади у напрямку легалізації використання праці найманих працівників тощо. Роботодавці  поділилися з представниками владних структур своїми проблемами, з якими стикаються в роботі, цікавилися умовами  які є для новостворених підприємств,  особливо поверненням відшкодування заробітної плати та єдиного соціального внеску за робочі місця та рядом інших питань.

         Підсумовуючи сказане, учасники круглого столу відзначили актуальність обговорених питань та узгодили напрямки спільної діяльності, реалізація яких сприятиме працевлаштуванню безробітних людей з інвалідністю.   

          Метою заходів було інформування присутніх про співпрацю служби зайнятості з роботодавцями, в тому числі новостворених, про послуги служби зайнятості, про професійно-кваліфікаційний склад осіб, які зареєстровані в центрі зайнятості, зокрема використовуючи резюме безробітних, інформування роботодавців щодо просування новітніх форм роботи- складання та запис відеовакансій та відеорев’ю.

    На протязі даного періоду спільно з соціальними партнерами було проведено  7 круглих столи з роботодавцями, де основну увагу присутніх було зосереджено на надання соціальних послуг демобілізованим військовослужбовцям, які брали участь  в антитерористичній операції та осіб з інвалідністю щодо додаткових гарантій у сприянні їхнього працевлаштування, 1 круглий стіл проведено з роботодавцями спільно з БФ «Карітас-Івано Франківськ УГКЦ» на тему « Створи робоче місце-підтримай випускників професійно-технічних закладів, які перебувають в складних життєвих обставинах».

     Дані заходи проводились за  участю представників Коломийської районної держаної адміністрації, Коломийської міської ради, управління праці міста та району, територіальних центрів соціальних послуг міста та району, управління Пенсійного Фонду, військового комісаріату, Івано-Франківського обласного відділення фонду соціального захисту інвалідів, БФ «Карітас», обласного центру зайнятості.  

Директор                                                                                             М.Д.Мацьків
Яремин 26856
