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УКРАЇНА
КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 від 30.05.2016                                      м. Коломия                                            №244   
Про затвердження структури

та штатної чисельності апарату 
районної державної адміністрації 
Відповідно до Закону України від 10.12.2015 року №889-VІІІ «Про державну службу» та керуючись статтею 5 Закону України від 09.04.1999 року №586-XIV «Про місцеві державні адміністрації», постановами Кабінету Міністрів України від 06.04.2016 року №271 «Про затвердження критеріїв визначення переліку посад працівників державних органів, які виконують функції з обслуговування», від 05.05.2016 року №323 «Про умови оплати праці працівників патронатних служб в державних органах», від 06.04.2016 року №292 «Деякі питання оплати праці державних службовців у 2016 році», із змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 05.05.2016 року №322:

1. Упорядкувати структуру апарату районної державної адміністрації:
1.1. Скоротити посади: робітника по обслуговуванню відділу фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації та відповідального чергового загального відділу апарату районної державної адміністрації. 
1.2. У відділі фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації перейменувати посаду начальника відділу на посаду начальника відділу - головного бухгалтера. 

1.3. Ввести у патронатну службу апарату районної державної адміністрації посаду помічника. 

1.4. Ввести в апарат районної державної адміністрації посаду старшого інспектора. 

2. Затвердити структуру та штатну чисельність апарату районної державної адміністрації згідно з додатком. 
3. Начальнику відділу кадрової роботи апарату районної державної адміністрації О.Тороус:

3.1. Попередити персонально працівників, посади яких зазначені у підпункті 1.1. пункту 1 цього розпорядження,  про скорочення посад та про їх можливе наступне звільнення із займаних посад через два місяці від дня попередження відповідно до статей 32, 36, 40 та 492 КЗпП України. 

3.2. Одночасно із попередженням запропонувати працівникам посади в апараті районної державної адміністрації згідно з статею 492 КЗпП України. 

3.3. Надати профспілковому комітету районної державної адміністрації інформацію відповідно до статті 494 КЗпП України та статті 22 Закону України «Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності».
4. Вважати такими, що втратили чинність:  
- розпорядження районної державної адміністрації від 28.05.2014 року №175 «Про структуру районної державної адміністрації»;

- розпорядження районної державної адміністрації від 18.08.2015 року №354 «Про внесення змін до підпункту 2 пункту 1 розпорядження районної державної адміністрації від 22.08.2014 року №266 «Про  затвердження структури та штатної чисельності апарату, відділів і управлінь районної державної адміністрації»;
- розпорядження районної державної адміністрації від 24.09.2015 року №396 «Про затвердження структури та штатної чисельності апарату  районної державної адміністрації»;

- розпорядження районної державної адміністрації від 26.04.2016 року №180 «Про внесення змін у  додаток до розпорядження районної державної адміністрації від 24.09.2015 року №396 «Про затвердження структури та штатної чисельності апарату районної державної адміністрації».
5. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання розпорядження покласти на головного відповідального виконавця – відділ кадрової роботи апарату районної державної адміністрації.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 
Голова районної 

державної адміністрації                                                       Любомир Глушков
\                                        
  Додаток 
до розпорядження районної 
державної адміністрації  

від 30.05.2016 № 244
Структура та штатна чисельність

апарату районної державної адміністрації
	Назва посад структурних підрозділів 

апарату райдержадміністрації
	Штатна чисельність

	Голова
	1

	Перший заступник
	1

	Заступник голови
	1

	Керівник апарату
	1

	Юридичний відділ 
	3

	Заступник керівника апарату – начальник відділу
	1

	Головний спеціаліст 
	2

	Відділ організаційної роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю
	5

	Начальник відділу
	1

	Головний спеціаліст 
	2

	Провідний спеціаліст
	1

	Спеціаліст 
	1

	Загальний відділ 
	3

	Начальник відділу
	1

	Провідний спеціаліст 
	1

	Головний спеціаліст з питань звернень громадян  
	1

	Відділ кадрової роботи
	3

	Начальник відділу 
	1

	Головний спеціаліст
	2

	Відділ ведення Державного реєстру виборців
	4

	Начальник відділу 
	1

	Головний спеціаліст
	1

	Провідний спеціаліст
	1

	Спеціаліст 
	1

	Відділ фінансово-господарського забезпечення
	5

	Начальник відділу – головний бухгалтер 
	1

	Головний спеціаліст – бухгалтер
	1

	Завідувач господарства
	1

	Водій І класу  
	1

	Прибиральниця
	1

	Сектор контролю 
	2

	Завідувач сектором 
	1

	Провідний спеціаліст 
	1

	Патронатна служба
	2

	Радник
	1

	Помічник
	1

	

	Спеціаліст з питань мобілізаційної роботи
	1

	
	

	Старший інспектор 
	1

	

	Всього
	33


Керівник апарату

райдержадміністрації                                                         Михайло Беркещук
