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Пояснювальна  записка

до  проекту рішення колегії «Про схвалення проекту районного бюджету на 2017 рік»
Прогноз доходів  районного  бюджету на 2017 рік

Фінансовий ресурс районного бюджету на 2017 рік сформовано з урахуванням вимог Податкового та Бюджетного кодексів України, положень програми діяльності Кабінету Міністрів України, положень Основних напрямків  бюджетної політики на 2017 рік та інших законодавчих  і нормативних актів, що стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин. 

Прогнозний обсяг доходів районного бюджету на 2017 рік (без урахування міжбюджетних трансфертів) визначено в сумі 42717000 грн., з них:

·  загальний фонд  –  39550000 грн.; 
·  спеціальний фонд – 3167000 гривень. 
Загальний фонд  районного бюджету
Розрахунковий показник надходжень до загального фонду районного бюджету на 2017 рік визначено в сумі – 39550000 гривень., та більше в порівнянні з очікуваними надходженнями за 2016 рік на 38,9  відсотка. 

Основним платежем надходжень загального фонду районного бюджету  є податок на доходи фізичних осіб, що  складає 99,5 відс.  від  прогнозного показника доходів загального фонду. 
Податок на доходи фізичних осіб, який зараховується  в розмірі 60 відсотків, розрахунково  складе –  39386000 грн.,  та  збільшиться  в порівнянні з  очікуваними  надходженнями  2016  року   на 39,1  відсотка.
Обрахування податку на доходи фізичних осіб проведено відповідно до норм Бюджетного кодексу України і Податкового кодексу України з урахуванням  соціальних пільг, передбачених законодавством, та податкової ставки у розмірі 18 відсотків. Враховано підвищення мінімальної заробітної плати до 3200 грн.,  та посадового окладу (тарифної ставки) працівника першого тарифного розряду Єдиної тарифної сітки до 1 600 гривень.  
Найбільшими платниками  податку на доходи фізичних осіб району  є:

– Управління освіти, молоді та спорту Коломийської  райдержадміністрації; 
–  Отинійська   района лікарня №1;  

–  Відділ культури Коломийської  райдержадміністрації;

–   ПАТ «Прикарпаттяобленерго»;
–  ДП «Коломийський держлісгосп»; 
–  КП «Коломийський водоканал»; 
–  ДП «Укрспирт»;

– СП «КНГК «Дельта»;

– Військова частина  07042;
 – Військова частина А1267.  

Розрахунок прогнозного нарахування орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності  проведено, виходячи із наявної  бази оподаткування  та врахуванням фактичних  надходжень за 2016 рік  та розрахунково складає  -   50000 гривень (розрахунок здійснено  на базі фактичних надходжень  за 2016 рік).
Інші надходження  визначені в сумі 14000 грн. (розрахунок здійснено  на базі фактичних надходжень  за 2016 рік).
Надходження плати за надання адміністративних послуг  визначені в сумі 100000 гривень (розрахунок здійснено  на базі фактичних надходжень  за 2016 рік).
Динаміка надходжень  податків до загального фонду районного бюджету у співставних умовах
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Прогноз на 2017 рік


Спеціальний фонд  районного бюджету 

Складовими частинами спеціального фонду районного бюджету є  власні надходження бюджетних установ, які згідно ст.13 Бюджетного кодексу України мають цільове спрямування. Прогнозний обсяг власних надходжень бюджетних  установ визначений на підставі розрахунків розпорядників бюджетних коштів у обсязі  3167000 гривень.  

Міжбюджетні  трансферти
Обсяг міжбюджетних трансфертів, що надаються районному бюджету з державного та обласного бюджету по загальному та спеціальному фондах складає  656511100 гривень. 

За загальним фондом передбачені такі трансферти:

– базова дотація, яка надається районному бюджету на вирівнювання  податкоспроможності   складає –  44986000 грн.;

– освітня субвенція з державного бюджету – 119338700 грн.;

– медична субвенція з державного бюджету –  61411900 грн.;
– додаткова дотація на фінансування видатків на оплату комунальних послуг енергоносіїв закладів охорони здоров’я, на утримання обслуговуючого персоналу  та утримання загальноосвітніх закладів – 37837700  гривень;  
– субвенція на виплату державної допомоги на дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам - вихователям і прийомним  батькам  –  184300 грн.;

– субвенції з державного бюджету на надання населенню пільг та житлових субсидій –  204 619 100 грн.;

–  субвенція з державного бюджету на  виплату допомоги сім’ям з дітьми,  малозабезпеченим сім’ям,  інвалідам дитинства –  185 580 000 грн.;
– інша субвенція  з обласного бюджету  на реалізацію програм та проектів розвитку місцевого самоврядування   –  250000 грн.;
– інша субвенція з обласного бюджету на  поховання померлих учасників бойових дій та інвалідів війни – 38000 грн.;

–  інша субвенція на пільги  на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 29400 грн.;
– додаткові виплати ветеранам  ОУН- УПА – 36000 гривень. 

За  спеціальним  фондом передбачені такі трансферти:
–  інша субвенція  з обласного бюджету  на реалізацію програм та проектів розвитку місцевого самоврядування  – 2200000 гривень.

Загальні підходи до формування видатків

районного  бюджету на 2017 рік
Керуючись частиною 1 статті 20 та статтею 18 прикінцевих та перехідних положень Бюджетного кодексу України, розпорядженням районної державної адміністрації від 11.10.2016 №457 «Про заходи щодо підготовки проектів місцевих бюджетів району на 2017 рік», проект  районного бюджету на 2017 рік складено із застосуванням  програмно-цільового методу у бюджетному процесі.
З метою збалансування бюджету, виходячи з обмежених можливостей ресурсної частини районного бюджету, видаткова частина проекту бюджету спрямована на вкрай  необхідні  потреби, враховуючи  режим жорсткої економії,  ефективного та раціонального використання коштів.
При формуванні видаткової частини районного бюджету, спрямованої на утримання бюджетної сфери у 2017 році враховані обсяги міжбюджетних трансфертів (освітньої та медичної субвенцій), визначені у проекті закону про Державний бюджет України на 2017 рік та власні ресурси  районного бюджету. 
Фінансовий ресурс районного бюджету  розраховано  з  урахуванням  дохідної та видаткової частини П’ядицької, Матеївецької та Нижньовербізької   об’єднаних територіальних громад. Зазначені громади перейдуть на прямі міжбюджетні відносини  з державним бюджетом з 1 березня 2017 року.  

Нововведенням у використанні освітньої та медичної субвенцій у 2017 році є наступне. 
Обсяг освітньої субвенції спрямовується виключно на оплату праці з нарахуваннями педагогічним працівникам загальноосвітніх навчальних закладів. 
Обсяг медичної субвенції визначено для спрямування на поточні видатки галузі, крім видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв.
З урахуванням вищезазначеного, загальний обсяг видатків та кредитування  по головних розпорядниках коштів  районного  бюджету в проекті бюджету на 2017 рік складає 699228100 грн., що на 90,6 відс., або 332143200 грн. більше, ніж затверджено у 2016 році.
Фонд заробітної плати працівникам бюджетної сфери на 2017 рік обраховано на існуючу штатну чисельність по тарифних розрядах по обов’язкових виплатах згідно чинного законодавства та з урахуванням: 

–  запровадження розміру мінімальної заробітної плати працівників бюджетної сфери з 01 січня – 3 200 грн. та посадового окладу (тарифної ставки) працівника першого тарифного розряду Єдиної тарифної сітки – 1 600 грн.;
– матеріальної допомоги на оздоровлення педагогічним, медичним працівникам, працівникам соціального захисту, працівникам культури у розмірі одного посадового окладу під час надання основної щорічної відпустки;

–  встановлення розміру єдиного соціального внеску на рівні 22 відсотки.
Відповідно фонд заробітної плати з нарахуваннями по установах бюджетної сфери  районного  бюджету   розраховано  в сумі  252379800 грн.,  у порівнянні із  затвердженими показниками 2016 року зросте на 44,1 відсотка, або 76918362 гривень.
      Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені  з урахуванням спожитих натуральних показників у 2016 році, діючих тарифів та індексів прогнозного підвищення у 2017 році за обрахунками Міністерства фінансів України (для установ, що фінансуються з районного бюджету).  Видатки на оплату енергоносіїв  по загальноосвітніх школах та установах медицини  визначені виходячи із реальних можливостей бюджету. 
Видатки на медикаменти обраховані в сумі 4997500 грн.  та у порівнянні з 2016 роком збільшені на 26,7 відс., або 1056200  гривень.  

Видатки в розрізі головних розпорядників коштів

районного бюджету

Коломийська районна рада
Коломийській районній раді, як головному розпоряднику коштів, передбачено за загальним фондом видатки  на загальну суму -  2841100 гривень. 

За бюджетною програмою «Організаційне, інформаційно-аналітичне, матеріально-технічне забезпечення діяльності  районної ради» передбачено по загальному фонду –   2072000 гривень.  Із загальної суми видатків –  1525000 грн., або 73,6 відс. планується спрямувати на заробітну плату з нарахуваннями працівникам виконавчого апарату районної ради. Загальна штатна чисельність   районної ради складає 18 шт. одиниць. На оплату комунальних послуг та енергоносіїв  передбачено  331000 гривень.
Інші поточні видатки визначені в сумі 216000 грн., виходячи з потреби в коштах необхідних для забезпечення  діяльності районної ради.
За бюджетною програмою «Інші  видатки» передбачено видатки на утримання комунальної установи районної ради «Молодіжний центр «Коломийщина» на загальну суму –  341100 грн., в тому числі на заробітну плату – 230500 грн., що забезпечує 10 місячних фондів.  Загальна штатна чисельність    працівників установи  складає  5,75  шт. одиниць.

На виконання заходів Програми розвитку місцевого самоврядування Коломийського району на 2016 – 2020 роки планується виділити  бюджетні  призначення  на загальну суму 422000 гривень.

На виконання заходів Програми відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, вшанування кращих людей краю та заохочення за заслуги перед Коломийським районом на 2016-2020 роки  передбачено 6000 гривень. 

Спеціальний фонд районної ради формується за рахунок орендної плати від здачі в оренду приміщення   та визначений в сумі  30000 гривень.  Зазначені кошти  будуть спрямовані на поточне утримання  установи. 

Коломийська райдержадміністрація (охорона здоров’я)
Відповідно до статті 103 Бюджетного кодексу України видатки на охорону здоров’я (крім видатків на  комунальні  послуги та енергоносії)  проводяться за рахунок медичної субвенції. Загальний обсяг видатків, передбачений  головному розпоряднику коштів  райдержадміністрації для установ охорони здоров’я  складає 70149600 гривень.
Обсяг медичної субвенції для установ охорони здоров’я    Коломийського району визначений  в сумі  61411900 гривень.  
На оплату енергоносії та комунальних послуг за рахунок додаткової дотації  з державного бюджету планується виділити для установ медицини -  7837700 грн., за рахунок власних доходів районного бюджету на зазначену мету  виділено 650000 гривень.

На фінансування закладів охорони здоров’я, які надають послуги на первинному рівні,  передбачено кошти в сумі 24985700 грн., з них за рахунок медичної субвенції з державного бюджету – 23425700 грн., за рахунок додаткової дотації з державного бюджету на оплату енергоносіїв  – 1360000 грн., за рахунок районного бюджету на оплату енергоносіїв  для  первинного рівня передбачено 50000 гривень. На виплату заробітної плати з нарахуваннями передбачено кошти в сумі 19923300 гривень. Фонд заробітної плати комунального закладу Коломийської районної ради «Коломийський районний первинний центр медико-санітарної допомоги» розраховано на 9 місяців.
На фінансування закладів охорони, які надають послуги на вторинному рівні передбачено кошти в сумі 45163900 грн., з них за рахунок медичної субвенції з державного бюджету наданої районному бюджету кошти в сумі  37986200 грн., за рахунок додаткової дотації  на оплату енергоносіїв  6477700 грн., за рахунок  коштів районного бюджету на оплату енергоносіїв  в  галузі медицини 600000 гривень.

Видатки на харчування і медикаменти обраховані в залежності від профілю ліжок, середньорічної кількості ліжко/днів і визначені відповідно в сумах 1154000 грн. та  4897500 гривень.

Інші витрати планувались з урахуванням реальних можливостей бюджету.
За рахунок коштів районного бюджету на виконання місцевих програм в галузі медицини передбачено – 250000 грн., з них:

– на реалізацію Програми розвитку первинної медико - санітарної допомоги на засадах сімейної медицини на період 2016 - 2018 років – 110000 грн.;

– на реалізацію програми «Імунопрофілактика та захист населення від інфекційних хвороб в Коломийському районі на 2016-2020 роки» передбачено  – 70000 грн.;

– на реалізацію Програми протидій епідемії туберкульозу в Коломийському районі на 2016-2020 роки  передбачено – 30000 грн.;

– на  реалізацію Програми підтримки сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, учасників бойових дій, осіб, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України та інших громадян, які залучалися і брали безпосередню участь в антитерористичній операції в районах її проведення передбачено на зубопротезування – 40000 гривень.
Управління освіти, молоді та спорту  райдержадміністрації

Загальний обсяг видатків по  головному розпоряднику коштів  управлінню освіти, молоді та спорту райдержадміністрації  визначений в сумі – 167792700 гривень.

 Фінансування закладів освіти  в 2017 році здійснюється за рахунок:

· коштів освітньої субвенції з державного бюджету, яка спрямовується виключно на виплату заробітної плати педагогічним працівникам;

· коштів додаткової дотації, яка спрямовується на оплату праці інших працівників  та утримання загальноосвітніх шкіл;
· коштів районного бюджету.  

Загальна чисельність працівників закладів та установ освіти на 2017 рік  складає   -  2062,15 шт. од.  одиниць, в тому числі обслуговуючого  персоналу – 616,75 шт. одиниць.  
За бюджетною програмою «Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами (в т. ч. школою – дитячим садком)  передбачено видатки на загальну суму – 156780100 гривень,  з них:
– на  виплату заробітної плати з нарахуваннями  педагогічним працівникам  загальноосвітніх шкіл передбачено -   118508700 грн.;  
– на виплату заробітної плати обслуговуючому персоналу  загальноосвітніх шкіл – 19680400 грн., що забезпечує  виплату заробітної плати  на 8 місяців.  
Фінансування заробітної плати обслуговуючого персоналу  в 2017 році   буде здійснюватися за рахунок  додаткової дотації з державного бюджету та  власних доходів районного бюджету;  
–  на виплату заробітної плати працівникам дошкільних підрозділів НВК – 4896700 грн., що забезпечує  потребу в коштах на 10 місяців. Фінансування дошкільних підрозділів НВК здійснюється за рахунок   власних доходів районного бюджету. 
В розрахунках по заробітній платі враховані  асигнування для виплат передбачених абзацами  8 і 9 пункту 1 статті 57 Закону України «Про освіту», а саме на виплату педагогічним працівникам допомоги на оздоровлення при наданні щорічної відпустки та виплату  щорічної грошової винагороди за сумлінну працю, зразкове виконання обов’язків у розмірі 50 відсотків посадового окладу.
Видатки на енергоносії  передбачені для  загальноосвітніх шкіл на загальну суму  8641600 грн., та не забезпечують стовідсоткову потребу в коштах на 2017 рік. 
Слід зазначити, що в проекті бюджету з 1 лютого 2017 року передбачені видатки на утримання трьох дошкільних підрозділів НВК (Великоключівського, Шепарівцівського, Виноградського ).   
В загальноосвітніх навчальних закладах вартість харчування учнів з  малозабезпечених сімей та дітей - сиріт у 2017 році становить в середньому  20 грн.,  тобто на рівні 2016 року. 
Видатки на харчування по дитячих дошкільних закладах та дошкільних підрозділах НВК  планувалися виходячи з такої вартості харчування:

–  дошкільна група  - 25 грн. (в тому числі за рахунок бюджету в селищах 10 грн., за рахунок батьківської плати 15 грн.; в селах за рахунок бюджету – 12,5 грн., за рахунок батьківської плати – 12,5 грн.);

– ясельна група - 18 грн. (в тому числі за рахунок бюджету в селищах 7,20 грн., за рахунок батьківської плати – 10,8 грн., в селах за рахунок бюджету - 9 грн., за рахунок батьківської плати – 9 грн.).
За бюджетною програмою «Надання загальної середньої освіти вечірними (змінними) школами» передбачено видатки на оплату праці педагогічним працівникам на суму 830000 гривень.  
За бюджетною програмою «Надання позашкільної освіти позашкільними закладами освіти, заходи з позашкільної роботи з дітьми»  передбачено видатки на загальну суму 2011000 грн.,  з них  на  оплату праці  з нарахуваннями– 1941600 грн., що забезпечує 10 місячних фондів. Прогнозні розрахунки по енергоносіях складають 23500 гривень. 

За бюджетною програмою «Підвищення кваліфікації, перепідготовка кадрів закладами післядипломної освіти»  передбачено –  250000 гривень. 

За бюджетною програмою «Методичне забезпечення діяльності навчальних закладів та інші заходи в галузі освіти» передбачено 1394600 грн., з них на оплату праці – 1292900 грн., що забезпечує 10 місячних фондів. Прогнозні розрахунки по енергоносіях складають  28200 гривень. 

За бюджетною програмою «Централізоване ведення бухгалтерського обліку»  передбачено 1199300 грн., з них на оплату праці 1078600 грн., що забезпечує 10 місячних фондів.

За бюджетною програмою «Здійснення централізованого господарського обслуговування»  передбачено 649600 грн., з них на оплату праці – 472600 грн., що забезпечує 10 місячних фондів.

За бюджетною програмою «Утримання інших закладів»  передбачено видатки на утримання двох логопедичних пунктів на суму 158800 грн.,  в тому числі на оплату праці – 148800 грн., що забезпечує 10 місячних фондів.

На виконання вимог ч.6 статті 25 Закону України «Про охорону дитинства» в бюджеті враховано кошти за бюджетною програмою «Надання допомоги дітям – сиротам  та дітям позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років»  в сумі  54300 гривень. 
В проекті районного бюджету за рахунок коштів районного бюджету   плануються  видатки на  виконання  місцевих програм головним виконавцем, яких є управління освіти, молоді та спорту райдержадміністрації, а саме:

 – на  реалізацію Програми підтримки сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, учасників бойових дій, осіб, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України та інших громадян, які залучалися і брали безпосередню участь в антитерористичній операції в районах її проведення  передбачено на харчування дітей  в сумі    571700 грн., з розрахунку 25 грн.  на одну дитину в день; 

–  на реалізацію заходів Програми розвитку освіти Коломийщини на 2016-2023 роки  передбачено  150000 грн.;

– за бюджетною програмою «Оздоровлення та відпочинок дітей»  передбачено видатки на загальну суму 300000 гривень.
  За бюджетною програмою «Заходи державної політики  з питань молоді»   передбачено 19000 гривень.

Розрахунковий обсяг видатків  на освіту  у 2017 році
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Управління освіти, молоді та спорту виступає головним розпорядником коштів для установ фізичної культури та спорту.
В 2017 році  за рахунок коштів районного  бюджету  будуть утримуватися  3  таких установи.  Загальна суму коштів передбачена для установ фізичної культури складає  3996000 гривень.  

За бюджетною програмою «Утримання та навчально тренувальна робота комунальних дитячо - юнацьких спортивних шкіл»    передбачено видатки на загальну суму  2179100 грн., з них на заробітну плату з нарахуваннями  1554000 грн., що забезпечує 10 місячних фондів.  На оплату  комунальних послуг  планується спрямувати 451800 гривень. Загальна штатна чисельність спортивної школи складає 31 шт. одиницю.

За бюджетної програмою «Фінансова підтримка  комунальних спортивних споруд» передбачено для фізкультурно - оздоровчого комплексу «Прикарпаття»  – 914100 грн., з них на оплату праці – 757300 грн., що забезпечує 10 місячних фондів. Загальна штатна чисельність складає 19 шт. одиниць. 

За бюджетною програмою «Фінансова підтримка та утримання регіональних рад фізкультурно – спортивного товариства «Колос»  передбачено видатки на загальну суму – 877600 грн., з них на  заробітну плату з нарахуваннями – 812600 грн.,  що забезпечує 10 місячних фондів, на проведення спортивних заходів планується  виділити  – 64000 гривень. 
В структурі всіх видатків районного бюджету на 2017 рік  визначених для головного розпорядника коштів управління освіти, молоді та спорту райдержадміністрації заробітна плата з нарахуваннями складає  90,1   відсотка.
Розрахунковий обсяг видатків на фізичну культуру та спорт  
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Районними закладами освіти передбачається залучення коштів до спеціального фонду в  сумі  1060700 грн.  за рахунок плати від оренди майна, які будуть спрямовані на утримання  даного майна, батьківської плати  за харчування дітей, тощо. 
Спеціальний фонд по установах фізкультури обрахований в сумі – 82500 грн., з них  по  фізкультурно - оздоровчому комплексі «Прикарпаття» - 40000 грн., по дитячій - спортивній школі – 42500 гривень. 
Управління праці та соціального  захисту
населення  райдержадміністрації
Загальний обсяг видатків, передбачений головному розпоряднику коштів управлінню праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації складає 399078000 гривень.
У 2017 році видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення будуть фінансуватися з трьох джерел: коштів районного бюджету; коштів субвенції з державного бюджету; коштів субвенції з обласного бюджету.

За рахунок коштів районного бюджету  :  
– за бюджетною програмою «Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю» передбачаються видатки  на утримання територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  -   в сумі 5800100 грн. (в т.ч. видатки на оплату праці – 4556400 грн., або 10 місячних фондів).  Загальна штатна чисельність складає 83,5 шт. одиниць. При визначенні обсягу видатків на харчування осіб, які перебувають у Ковалівському  стаціонарному відділенні врахована добова норма продуктів на одну особу та їх вартість. Щоденні витрати із загального фонду бюджету складуть на одну особу 59,5 гривень; 
– за бюджетною програмою «Надання реабілітаційних послуг інвалідам та дітям – інвалідам» передбачено видатки на утримання Отинійського центру соціальної реабілітації дітей - інвалідів – на суму 903200 грн. (в т.ч. видатки на оплату праці –  601200 грн., або 10 місячних фондів). Штатна чисельність складає    13 шт. одиниць. Протягом року в закладі утримується 16 дітей. Видатки на харчування  дітей   складають   25 грн. на день.  Видатки на енергоносії обраховані в сумі – 74 000 гривень;  
– за бюджетною програмою «Центри соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді»  передбачено видатки на суму 697300 грн. (в т.ч. видатки на оплату праці –  616100 грн., або 10 місячних фондів). Штатна чисельність складає 12 шт. одиниць.

Крім того, в проекті бюджету передбачені видатки на програми та заходи соціального захисту, які потребують фінансування, а саме:
– на реалізацію  заходів  районної Програми  соціального захисту населення у  2017-2020 роках передбачено – 375300 грн., з них:

200000 грн. будуть спрямовані на виплату одноразових допомог жителям району  на лікування та вирішення соціально - побутових питань;
37100 грн. додаткові виплати ветеранам ОУН-УПА в розмірі 500 грн. з районного бюджету;
18200 грн. виплата членам трьох сімей загиблих військовослужбовців в Афганістані;
120000 грн. на надання пільг з районного бюджету реабілітованим, учасникам бойових дій ОУН-УПА  та вдовам учасників бойових дій ОУН-УПА.  
– на реалізацію Програми підтримки сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, учасників бойових дій, осіб, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України та інших громадян, які залучалися і брали безпосередню участь в антитерористичній операції в районах її проведення  передбачено на  надання допомоги  -   200000 грн., та надання пільг  членам  сімей  поранених   в антитерористичній операції – 12000 грн; 

– на надання пільг інвалідам першої групи по зору в розмірі 50 відс. та 40 відсотків  для  другої групи   в сумі  368000 грн.;
– на реалізацію заходів районної Програми забезпечення соціальним та впорядкованим житлом осіб та сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах на 2016-2020 роки – 100000 грн.; 

– на реалізацію заходів Програми «Мобільний соціальний офіс на 2017-2020 роки»   -  20000 грн.;
– на програми і заходи центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – 30000 грн.;
– надання фінансової підтримки громадським організаціям ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість  - 40000 гривень.

Крім того, передбачені видатки на окремі заходи соціального характеру, які фінансуються за рахунок районного та обласного бюджетів, відповідно до фактичної потреби за розрахунками головного розпорядника коштів:

– виплати грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям-інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги  на суму 45300   гривень (районний бюджет);
 –  видатки на поховання учасників бойових дій та інвалідів війни – 38000 грн. (обласний бюджет);
– пільги на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи - 29400 грн. (обласний бюджет);
– додаткові виплати ветеранам ОУН-УПА в розмірі 500 грн.  в сумі  36000 грн. (обласний бюджет);

За рахунок субвенції з державного бюджету будуть проводитися такі виплати:

– виплата допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової державної допомоги дітям та допомоги по догляду за інвалідами І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу - в сумі  185580000  грн., що  перевищує показники   2016 року на 14,7 відс.;

– фінансування пільг та субсидій населенню  на оплату  електроенергії, природного газу, послуг з теплопостачання і водовідведення, квартирної плати, вивезення побутового сміття та рідких нечистот -  в  сумі 202991100 гривень, що перевищує показники поточного року на 68,0 відс. у зв’язку із зростанням у поточному році чисельності одержувачів субсидій та підвищення граничних показників вартості твердого палива і скрапленого газу;
– фінансування пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу – 1628000 грн.;
– виплата соціальної допомоги на дітей – сиріт та дітей, позбавлених піклування,  грошового забезпечення  батькам – вихователям  та прийомним сім”ям – 184300  гривень. 

Служба в справах дітей  райдержадміністрації
За бюджетною програмою «Заходи державної політики з питань дітей та соціального захисту»  на виконання заходів соціального захисту дітей  передбачено – 40000 гривень. 

На реалізацію заходів районної Програми  соціального захисту і підтримки дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з числа дітей – сиріт  та дітей, позбавлених батьківського піклування, профілактики бездоглядності та безпритульності серед  неповнолітніх на 2016 -2020 роки передбачено 410000 грн. з них:

–  заходи  служби в справах дітей  райдержадміністрації  –  110000 грн.;
– на придбання житла для дітей- сиріт планується виділити  –  300000 грн., планується придбати житло для 3 дітей з однієї сім’ї.
Відділ культури райдержадміністрації 
Головним розпорядником та відповідальним виконавцем за бюджетною програмою «Культура і мистецтво» визначено відділ культури райдержадміністрації.

З районного бюджету у 2017 році будуть фінансуватися централізована  бібліотечна система, яка налічує 66 бібліотек, 5 музичних шкіл та шкіл естетичного виховання дітей, централізована бухгалтерія, методичний та господарський відділ, здійснюються видатки на проведення культурно-мистецьких заходів та  регіональних програм. 
Штатна чисельність установ культури і мистецтва за станом на 01.01.2017  складає - 281 шт. одиницю. 
В проекті районного бюджету на 2017 рік видатки по загальному фонду за бюджетною програмою «Культура і мистецтво»  визначені в сумі  16 665 900  грн., з них на заробітну плату з нарахуваннями на неї  передбачено – 14 637 200 гривень. Обсяг видатків на оплату праці  забезпечує  виплату заробітної плати працівникам культури на 10 місяців, крім того передбачено кошти на виплату одноразової допомоги при наданні щорічної відпустки, доплати  бібліотечним  працівникам та виплату щорічної грошової винагороди за сумлінну працю, зразкове виконання обов’язків у розмірі 50 відсотків посадового окладу для педагогічних  працівників шкіл естетичного виховання дітей. 
Обсяг видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв визначений в сумі  –  614100 гривень. 
На проведення  мистецьких заходів та на виконання заходів  програм   в галузі культури   передбачено  1013000 грн., а саме:
– на проведення централізованих мистецьких заходів (24 Міжнародний  Гуцульський  фестиваль, фестиваль Квітки Цісик, дитячий фестиваль «Зорепад»)  - 670000 грн.;

– на виконання заходів Програми розвитку культури Коломийського району на 2016 - 2020 роки  передбачено - 213000 грн.; 

–  на  виконання програми «Духовне життя»  передбачено - 80000 гривень.  

З метою проведення енергозберігаючих заходів в проекті бюджету  плануються кошти на виконання заходів Програми «Теплий заклад культури Коломийського району» на 2016-2020 роки» в сумі 50000 гривень, які будуть спрямовані на заміну старих віконних блоків на енергозберігаючі.
Розрахунковий обсяг видатків на  культуру і мистецтво
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Спеціальний фонд установ культури формується за рахунок батьківської  плати  за навчання дітей у школах естетичного виховання та платних послуг.    Розрахунковий  обсяг  спеціального фонду визначений в сумі 520000 грн., зазначені кошти планується спрямувати на оплату праці працівників музичних шкіл, зміцнення матеріально - технічної бази  установ культури. 

По спеціальному фонду (бюджету розвитку) передбачено 25000 грн. для поповнення бібліотечного фонду.  

Відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації 

У проекті районного бюджету на 2017 рік на виконання Комплексної програми перспективи агропромислового комплексу та розвитку сільських територій Коломийського  району у 2016-2020 роках передбачено    40000 гривень.

З метою сприяння індивідуальному житловому будівництву на селі за бюджетною програмою «Надання державного пільгового кредиту індивідуальним сільським забудовника»  передбачено   260000 гривень.
За бюджетною програмою «Повернення коштів, наданих для кредитування індивідуальних сільських забудовників» передбачено   86000 гривень.
Управління економіки  райдержадміністрації
Загальний обсяг видатків, передбачений на реалізацію програм головному розпоряднику коштів  управлінню економіки райдержадміністрації складає – 355000 гривень, в тому числі:
– на виконання Програми  підтримки  малого і середнього підприємництва в Коломийському районі на 2017-2018 роки  у сумі 15000 грн.;

–  на  реалізацію  заходів Програми  розвитку туризму Коломийського району на 2016 – 2020 роки  у сумі 50000 грн.;

– на виконання Цільової програми фінансування мобілізаційних заходів та цивільного захисту населення в Коломийському районі на 2017-2018 роки  – 150000 грн.;
–  на виконання районної  Комплексної цільової соціальної програми розвитку  цивільного захисту  Коломийського району на  2016 - 2020 роки - у сумі  40000 грн. (матеріальний резерв);
– на виконання Програми будівництва, реконструкції та модернізації об’єктів дорожньо - транспортної інфраструктури району на 2016-2020 роки  передбачено 100000 гривень.
Фінансове управління райдержадміністрації
Відповідно до вимог Бюджетного кодексу України за рахунок коштів районного бюджету планується надання міжбюджетних трансфертів  органам місцевого самоврядування  на утримання  дитячих дошкільних закладів, будинків культури та клубних установ та пожежних команд. 
На утримання дитячих дошкільних закладів  передбачено   28505500 грн., з них на оплату праці  21689100 грн., що забезпечує 10 місячних фондів.

 На утримання  будинків культури  та клубних установ передбачено   5247900 грн., з них на оплату праці   4380100 грн.,  що забезпечує 10 місячних фондів.

На утримання 3 місцевих пожежних команд передбачено 719900 грн., що забезпечує 6 місячних фондів. 

Крім того, з районного бюджету передбачено видатки на фінансування  переможців районних конкурсів «Краща спортивна громада», «Краща етнокультурна громада» та «Краща громада довкілля»   на загальну суму – 135000 гривень, та співфінансування обласного конкурсу програм та проектів розвитку місцевого самоврядування  на загальну суму – 645000 гривень.
Профіцит загального фонду районного бюджету визначений у сумі  325000   грн., напрямком використання якого є передача коштів із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду).

Дефіцит спеціального фонду районного бюджету, джерелом якого є надходження коштів із загального фонду до бюджету розвитку,  складає 325000      грн.
Резервний фонд

Пропонується резервний фонд районного бюджету на 2017 рік затвердити в обсязі – 700 000 грн. 
Начальник  фінансового управління                                        Ганна Кравчук 
















































