[image: image1.png]



УКРАЇНА

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від 22.10.2013                                  м. Коломия                                              №466
Про виконання бюджету

району та районного бюджету

за 9 місяців 2013 року

За 9 місяців 2013 року до зведеного бюджету району надійшло (без урахування трансфертів) 34140,9 тис. грн. власних і закріплених доходів загального та спеціального фондів, що складає 103,9 відсотка до уточненого плану, у тому числі:

· доходів загального фонду зараховано 25016,8 тис. грн., або 101,0 відсотка до уточненого плану за 9 місяців 2013 року; 

· доходів спеціального фонду надійшло 9124,1 тис. грн., або 112,5 відсотка до уточненого плану за 9 місяців 2013 року.

У порівнянні з відповідним періодом 2012 року поступлення коштів до загального фонду бюджету району збільшилися на 1844,0 тис. грн., що складає 108,0 відсотка.

Планові показники, доведені Міністерством фінансів України по доходах, що враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів виконано на 100,5 відсотка, а саме надійшло 20917,5 тис. грн., при плані 20816,0 тис. грн. 

Районний бюджет за 9 місяців поточного року за доходами загального фонду виконано на 100,7 відсотка, або при плані 13925,9 тис. грн. зараховано 14023,8 тис. грн. (+ 97,9 тис. грн.). 

До сільських і селищних бюджетів, при уточненому плані на 9 місяців 2013 року 10834,2 тис. грн. зараховано 10993,0 тис. грн., або одержано на 158,0 тис. грн. більше. Проте, із 50 сільських та селищних бюджетів виконання плану за доходами загального фонду не забезпечено по 15 на загальну суму 323,3 тис. грн., а саме по: 

· Отинійському селищному бюджету – на 185,9 тис. грн.;

· Печеніжинському селищному бюджету – на 11,8 тис. грн.;

· Торговицькому сільському  бюджету – на 11,7 тис. грн.;

· Годи – Добровідському сільському бюджету – на 12,0 тис. грн.;

· Дебеславцівському сільському бюджету – на 4,5 тис. грн.;

· Коршівському сільському бюджету – на 4,1 тис. грн.;

· Підгайчиківському сільському бюджету – на 34,6 тис. грн.;

· Сопівському сільському бюджету – на 5,8 тис. грн.;

· Малоключівському сільському бюджету – на 1,5 тис. грн.;

· Матеївецькому сільському бюджету – на 27,4 тис. грн.;

· Молодятинському сільському бюджету – на 2,2 тис. грн.;

· П’ядицькому сільському бюджету – на 16,5 тис. грн.;

· Сідлищенському сільському бюджету – 1,3 тис. грн.;

· Угорницькому сільському бюджету – на 2,2 тис. грн.;

· Рунгурському сільському бюджету – на 1,8 тис. грн.

Надходження доходів до Державного бюджету від яких проводиться відрахування дотації вирівнювання за 9 місяців 2013 року склали 15327,7 тис. грн.

Дотації вирівнювання з державного бюджету надійшло за 9 місяців 2013 року 161458,6 тис. грн. при плані 165750,4 тис. грн., або недоодержано 4291,8 тис. грн.

Значно збільшився у порівнянні з початком року податковий борг до бюджетів усіх рівнів і станом на 01.10.2013 р. складає 2901,2 тис. грн., в т. ч. до бюджетів місцевого самоврядування 759,6 тис. грн.

Для покриття тимчасових касових розривів, що виникали під час виконання загального фонду місцевих бюджетів, та з метою забезпечення своєчасної виплати заробітної плати та розрахунків за спожиті енергоносії фінансовим управлінням райдержадміністрації, сільськими і селищними радами оформлялися короткотермінові позички у Коломийському управлін-ні Державної казначейської служби України Івано-Франківської області. Так, за 9 місяців 2013 року районним бюджетом та бюджетами окремих сіл одержано короткотермінової позички в сумі 159950,3 тис. грн., повернуто 143194,6 тис. грн., залишок не повернутої позички складає 16755,7 тис. грн.

За 9 місяців 2013 року проведено видатків по загальному фонду бюджету району на загальну суму 330418,0 тис. грн. та по спеціальному фонду на суму 15577,4 тис. грн., або в цілому 345995,4 тис. грн., що складає 75,4 відсотка до призначення на рік (план з урахуванням змін на 2013 рік – 458609,8 тис. грн.).

Видатки загального фонду бюджету району мають соціальне спрямування і складають 91,2 відсотка. Зокрема, на освіту використано 96893,9 тис. грн., або 29,3 відсотка від загальної суми видатків, на охорону здоров’я – 84939,0 тис. грн., або 25,7 відсотка, соціальний захист – 105968,4 тис. грн., або 32,1 відсотка, на утримання установ культури – 11719,0 тис. грн., або 3,5 відсотка, на фізичну культуру і спорт – 2089,3 тис. грн., або 0,6 відсотка. 

У звітному періоді у першу чергу здійснювалися видатки, віднесені до захищених статей бюджету. 

Так, на оплату праці працівникам бюджетної сфери спрямовано 176863,7 тис. грн. коштів від суми видатків по загальному фонду бюджету району, що складає 53,5 відсотка, на соціальні виплати населенню 102178,6 тис. грн., або 30,9 відсотка, на оплату за використані енергоносії 20964,5 тис. грн., або 6,4 відсотка, на медикаменти та продукти харчування 6919,4 тис. грн., або 2,1 відсотка.

На утримання районних установ та проведення заходів спрямовано 305072,0 тис. грн. коштів загального фонду.

Бюджетними установами району за 9 місяців поточного року спожито енергоносіїв на загальну суму 20966,0 тис. грн., оплачено (загальний та спеціальний фонди) 20911,7 тис. грн., та зареєстровано кредиторську заборгованість за спожиті енергоносії в сумі 54,3 тис. грн.

Крім того, установами що фінансуються з бюджету міста Коломиї, не відшкодовано станом на 01.10.2013 р. центральній районній лікарні 1429,9 тис. грн. за надані послуги з теплопостачання, в т. ч. за 2012 рік – 1029,3 тис. грн.

Станом на 01.10.2013 р. дебіторська заборгованість по загальному фон-ду бюджету району складає 4,6 тис. грн. за субвенцією з державного бюджету по оплаті енергоносіїв для пільгових категорій населення.
Кредиторська заборгованість по загальному фонду бюджету складає 4743,7 тис. грн., а саме:

- за державним бюджетом – 1919,3 тис. грн. по субвенції з державного бюджету на пільги, субсидії та інші поточні трансферти населенню;

- за бюджетом району – 2824,4 тис. грн.

Необхідно відмітити, що кредиторська заборгованість по загальному фонду бюджету району у порівнянні з І півріччям 2013 року зросла у 2,2 рази (на 01.07.2013 р. – 1294,2 тис. грн.) в зв’язку із непроведенням Коломийсь-ким управлінням Державної казначейської служби України Івано-Франківсь-кої області платіжних доручень на суму 912,8 тис. грн., недоодержанням з державного бюджету дотації вирівнювання на суму 4291,8 тис. грн. та невиконанням 15 бюджетів місцевого самоврядування на суму 323,3 тис. грн.

Станом на 01.01.2013 р. на рахунках районного бюджету, сільських та селищних рад загальний обсяг вільного залишку складав 5159,0 тис. грн. За період з січня по вересень 2013 року бюджетами місцевого самоврядування розподілено таких залишків на суму 4860,6 тис. грн., або 94,2 відсотка, в тому числі:

-  на оплату праці працівників бюджетних установ – 706,7 тис. грн. (14,5 відсотка);

- на оплату  теплоенергоносіїв, що споживаються бюджетними установами – 92,6 тис. грн. (1,9 відсотка);

- на медикаменти та харчування – 55,4 тис. грн. (1,1 відсотка);

- на погашення заборгованості за минулий рік, яка виникла у зв’язку з непроведенням платежів органами державної казначейської служби України– 2804,7 тис. грн. (57,7 відсотка);

- на інші видатки – 1201,2 тис. грн. (24,8 відсотка).


Поряд з цим, Годи-Добровідська, Корницька, Мишинська, Струпківсь-ка, Ценявська сільські ради зволікають із виконанням п. 4.2. розпорядження облдержадміністрації від 23.01.2013р. № 34 «Про заходи з виконання прото-кольного доручення Кабінету Міністрів України від 26.12.2012р. №100 «Про стан виплати заробітної плати працівників бюджетних установ м.Києва та Івано-Франківської області, які фінансуються з місцевих бюджетів», п.2.8. розпорядження райдержадміністрації від 07.08.2013р. № 310 «Про виконання бюджету району та районного бюджету за І півріччя 2013 року» в частині спрямування на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ не менше 75 відсотків вільного залишку бюджетних коштів. 

З метою ефективного та раціонального використання бюджетних коштів розпорядженням райдержадміністрації від 27.03.2013 р. №139 «Про заходи щодо оптимізації мережі та економії видатків бюджетних установ Коломийського району на 2013 рік» затверджено план заходів по економії видатків бюджетних установ району на загальну суму 4222,1 тис.грн. Станом на 01.10.2013 р. за рахунок виконання заходів зекономлено бюджетних кош-тів на суму 3009,1 тис. грн.

Рівень виконання заходів є найнижчим:

- по установах управління освіти, молоді та спорту райдержадміністрації - 45,2 відсотка до плану на рік (план 1035,2 тис. грн., виконано 467,8 тис. грн.);

- по установах відділу культури райдержадміністрації – 54,3 відсотка до плану на рік (план 1118,3 тис. грн., виконано 607,6 тис. грн.).

Центральною районної лікарнею станом на 01.10.2013 р. не приведено ліжковий фонд на 10,0 тис. населення до нормативу, затвердженого постано-вою Кабінету Міністрів України від 28.06.1997р. №640, чим не забезпечено виконання заходів щодо збалансування місцевих бюджетів області на 2013 рік і економного та раціонального використання бюджетних коштів, затверджених розпорядженням облдержадміністрації №370 від 27.05.2013р.

Про це йшлося на засіданні колегії районної державної адміністрації 18.10.2013 р. Виходячи з викладеного:
1. Інформацію про виконання бюджету району та районного бюджету взяти до відома.

2. Cільським і селищним головам:

2.1. Вжити невідкладних заходів щодо виконання доходів загального фонду бюджетів місцевого самоврядування;

2.2. На чергових засіданнях виконкомів і сесіях сільських та селищних рад розглянути питання виконання місцевих бюджетів за 9 місяців 2013р., про що проінформувати фінансове управління райдержадміністрації до 15 листопада 2013 року;

2.3. З метою збільшення доходів місцевих бюджетів активізувати роботу щодо перегляду нормативної грошової оцінки землі, де вона була проведена більш ніж 7 років тому;

2.4. Не рідше одного разу в квартал отримувати у Коломийській об’єд-наній державній податковій інспекції Головного управління Міндоходів в Івано - Франківській області дані про стан сплати та суму податкового боргу за платежами у сільські, селищні бюджети суб’єктами господарювання, розташованими на відповідній території;

2.5. Керуючись п.9 статті 51 Бюджетного кодексу України, забезпечити спрямування надпланових обсягів власних надходжень бюджетних установ у першу чергу на погашення заборгованості з оплати праці;

2.6. При використанні коштів із бюджетів строго дотримуватись помі-сячного їх розподілу, не допускаючи кредиторської заборгованості з виплати заробітної плати та з оплати за енергоносії;

2.7. Постійно забезпечувати належну роботу дитячих дошкільних зак-ладів, не допускаючи неефективного витрачання бюджетних коштів;

2.8. На виконання п.4.2 розпорядження облдержадміністрації від 23.01.2013р. №34 «Про заходи з виконання протокольного доручення Кабіне-ту Міністрів України від 26.12.2012р. №100 «Про стан виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ м. Києва та Івано-Франківської області, які фінансуються з місцевих бюджетів» впродовж четвертого кварталу 2013 року спрямувати на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ не менше 75 відсотків вільних залишків бюджетних коштів загального фонду і коштів від перевиконання дохідної частини місцевих бюджетів;

2.9. Постійно тримати на особистому контролі стан виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ, за необхідності своєчасно оформляти у Коломийському управлінні Державної казначейської служби України Івано-Франківської області короткотермінові позики.

2.10. Своєчасно використовувати кошти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах району.

3. Коломийській об’єднаній державній податковій інспекції Головного управління Міндоходів в Івано - Франківській області (С. Лубоцька):

3.1. Забезпечити дієву координацію роботи з іншими органами виконавчої влади щодо залучення додаткових коштів до місцевих бюджетів за рахунок легалізації заробітної плати, у тому числі на постійній основі спільно з членами комісії, затвердженої розпорядженням райдержадміністра-ції від 22.05.2013р. №218, шляхом відпрацювання суб’єктів господарювання, що мінімізують сплату податків через здійснення виплат доходів працюючим у «конвертах», за рахунок «тіньових коштів», використання праці неоформлених найманих працівників;

3.2. Вжити конкретні заходи щодо зменшення податкового боргу до рівня січня 2013 року за платежами, які є джерелом формування відповідних місцевих бюджетів;

3.3. Забезпечити за 2013 рік виконання планових показників, доведених Міністерством фінансів України по доходах, що враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів; 

3.4. Щомісячно до 3 числа інформувати голову районної державної адміністрації щодо проблем виконання дохідної частини місцевих бюджетів та пропозицій щодо їх вирішення;

3.5. Щоквартально до 15 числа місяця, наступного за звітним кварта-лом інформувати голову райдержадміністрації щодо кількості підприємств, які за результатами податкової звітності нараховують і виплачують заробітну плату у розмірі, нижчому встановленого її мінімального рівня.

4. Головним розпорядникам коштів районного бюджету:

4.1. Для часткового зменшення незабезпеченості коштами на оплату праці працівників бюджетних установ виконати до кінця 2013 року заходи щодо оптимізації мережі та економії видатків бюджетних установ, затверджених розпорядженнями райдержадміністрації від 27.03.2013р. №139 та облдержадміністрації від 27.05.2013р. №370, про що поінформувати голо-ву райдержадміністрації до 20.12.2013р.;

4.2. Щомісячно дотримуватись лімітів споживання енергоносіїв у нату-ральних показниках по кожній установі з урахуванням необхідності дотри-мання жорсткої їх економії;

4.3. Взяти під особистий контроль дотримання вимог статті 51 Бюджет-ного кодексу України в частині утримання чисельності працівників і здійс-нення фактичних видатків на заробітну плату, включаючи премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише у межах фонду заробіт-ної плати, затвердженого у їх кошторисах.

5. Головному лікарю центральної районної лікарні І. Садов’як до 25.11.2013р. закінчити претензійно – позовну роботу щодо відшкодування коштів в сумі  1029,3 тис. грн. за надані послуги у 2012 році з теплопостачан-ня установам, які фінансуються з Коломийського міського бюджету.

6. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (О. Попадюк):

6.1. Щомісячно інформувати голову райдержадміністрації про виконан-ня дохідної частини бюджетів місцевого самоврядування;

6.2. Регулярно забезпечувати оформлення короткотермінових позичок у Коломийському управлінні Державної казначейської служби для своєчасної виплати заробітної плати та розрахунків за енергоносії;

6.3. Посилити протягом 2013 року контроль за виконанням місцевих бюджетів, у тому числі за забезпеченістю видатків на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ і у  разі потреби оперативно вживати заходів щодо своєчасності таких виплат;

6.4. З метою забезпечення виконання затверджених планових показни-ків по доходах загального фонду місцевих бюджетів на 2013 рік, здійснювати моніторинг сплати підприємствами, установами та організаціями податку на доходи фізичних осіб і плати за землю та щомісячно до 5 числа, місяця, наступного за звітним, інформувати голову райдержадміністрації щодо причин у разі їх зменшення;

6.5. Систематично здійснювати перевірки в бюджетних установах райо-ну структури нарахованої та виплаченої заробітної плати і утримання штат-ної чисельності в межах затвердженого фонду заробітної плати, інформуючи щоквартально голову райдержадміністрації до 20 числа, місяця, наступного за звітним кварталом;

6.6. Забезпечити неухильне дотримання головними розпорядниками коштів районного бюджету норм Бюджетного кодексу України щодо фінан-сування в першочерговому порядку видатків за захищеними статтями.

7. Заступнику голови районної державної адміністрації Л. Михайлишин щомісячно заслуховувати керівників суб’єктів господарювання, які допускають значне падіння у нарахуванні та відрахуванні до бюджетів місцевого самоврядування податку на доходи фізичних осіб.

8. Коломийському управлінню Державної казначейської служби Украї-ни Івано-Франківської області (Г. Вінтоняк) щоденно вживати конкретних дієвих заходів з оплати зареєстрованих фінансових зобов’язань розпорядни-ків бюджетних коштів різних рівнів, про що інформувати голову районної державної адміністрації.

9. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання рішення покласти на головного відповідального виконавця – фінансове управління районної державної адміністрації.

10. Співвиконавцям рішення колегії подати головному відповідальному виконавцю у терміни, визначені у рішенні для узагальнення та інформування керівництва райдержадміністрації до 20.12.2013р. 

11. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника голови районної державної адміністрації Л. Михайлишин.

Голова районної

державної адміністрації





Михайло Негрич

