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УКРАЇНА

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від 21.11.2016                                      м. Коломия                                              № 521

Про районну Програму 

«Мобільний соціальний 

офіс» на 2017-2020 роки»

З метою здійснення виїзного інформаційного обслуговування населення району, відповідно   до   наказу   Міністерства  соціальної   політики  України    від 14.03.2012р. №137 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо надання громадянам соціальної підтримки за принципом «єдиного вікна» та виїзної роботи «мобільного соціального офісу»», керуючись ст.41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Схвалитирайонну Програму «Мобільний соціальний офіс» на 2017-2020 роки (додається).

2. Фінансовому управлінню райдержадміністрації щороку передбачати кошти на виконання зазначеної Програми під час складання місцевого бюджету на відповідний рік, виходячи з можливостей дохідної частини бюджету.
3. Управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації подати зазначену Програму на розгляд та затвердження сесії районної радив установлений законом термін.

4. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання розпорядження покласти на відповідального виконавця – управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.
5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови райдержадміністрації Любов Михайлишин.
Головарайонної
державної адміністрації                                             ЛюбомирГлушков
СХВАЛЕНО

розпорядження районної

державної адміністрації

21.11.2016 № 521
Районна Програма 

«Мобільний соціальний офіс»
на 2017-2020 роки

	Замовник Програми

Управління праці та соціального 

захисту населення 

райдержадміністрації






Л.Стефанюк

Керівник Програми





Заступник голови

райдержадміністрації






Л.Михайлишин


	
	

	
	

	
	

	
	


Паспорт
районної Програми «Мобільний соціальний офіс»
на 2017-2020 роки»
	1. Ініціатор розроблення програми (замовник).
	Обласна державна адміністрація

	2. Розробники програми
	Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації

	3. Термін реалізації програми
	2017-2020 роки

	4. Етапи фінансування програми протягом
	2017-2020 роки

	5. Прогнозний обсяг фінансування програми (грн.):
	в межах кошторисних призначень


	Роки

Прогнозний обсяг фінансування ( грн.) 

з місцевого бюджету
2017-2020
Всього: 140 000,00
                                                     в т. ч. 
2017
20 000,00
2018
30 000,00
2019
40 000,00
2020
50 000,00

	

	6. Очікуваний результат виконання програми:
	Реалізація районної Програми «Мобільний соціальний офіс» на 2017-2020 роки дасть змогу забезпечити реалізацію державної політики у  сфері соціального захисту населення, суттєво покращити соціальне обслуговування та надання соціальної підтримки населенню району шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання, підвищити рівень інформованості населення про заходи соціального захисту, які передбачені чинним законодавством та сприятиме ефективному «зворотному зв’язку» органів соціального захисту з населенням району для оперативного реагування та задоволення актуальних потреб населення.

	7. Термін проведення звітності
	щорічно


Замовник програми                                                Любов Стефанюк
Керівник програми                                                 Любов Михайлишин          
РАЙОННА ПРОГРАМА

«Мобільний соціальний офіс»
на 2017-2020 роки
І. ВСТУП 

Районна програма  «Мобільний соціальний офіс» на 2017-2020 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до наказу Міністерства соціальної політики   України    від 14.03.2012р. №137 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо надання громадянам соціальної підтримки за принципом „єдиного вікна” та виїзної роботи «мобільного соціального офісу».
Ця Програма є узагальнюючим організаційно-економічним документом, що визначає можливість вирішення однієї із важливих проблем району – доступу найбільш незахищених верств населення до соціального обслуговування, інформованості про заходи соціального захисту, які передбачені чинним законодавством, ефективного «зворотного зв’язку» органів соціального захисту з населенням району шляхом виїзного інформаційного обслуговування населення району за місцем проживання «мобільним соціальним офісом». 

«Мобільний соціальний офіс» – пересувний пункт для здійснення комплексного виїзного інформаційного обслуговування населення району, створений при управлінні праці та соціального захисту населення райдержадміністрації. «Мобільний соціальний офіс» здійснює свою роботу  шляхом проведення прийому населення в приміщеннях сільських та селищних рад фахівцями: управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації; Коломийського об'єднаного управління  Пенсійного фонду України Івано-Франківської області (за згодою); Коломийського міськрайонного центру зайнятості (за згодою); територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) райдержадміністрації;  служби у справах дітей районної державної адміністрації; Коломийського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;  управління освіти, молоді та спорту райдержадміністрації. 
II. ПРОБЛЕМИ, НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКИХ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА
Районна програма «Мобільний соціальний офіс» – це середньостроковий, розрахований на період 2017-2020 років, організаційно-економічний документ, що визначає один із шляхів розв'язання важливої загальносуспільної проблеми району – доступу населення до соціального обслуговування, інформованості про заходи соціального захисту, які передбачені чинним законодавством, ефективного «зворотного зв’язку» органів соціального захисту з населенням району.

Суспільна актуальність і доцільність впровадження Програми визначається такими факторами:

- низький рівень забезпеченості та захищеності населення;

- низький рівень інформованості населення про чинні заходи соціального захисту населення;
- потреба населення в адресності надання соціальної допомоги.

Програма спрямована на забезпечення фінансових потреб «мобільного соціального офісу» для організації його належного функціонування. 

Підставою для розроблення Програми є існування проблеми на рівні району та відповідність мети Програми пріоритетним напрямам державної політики.

 IІІ. МЕТА, ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ
    Метою Програми є реалізація державної політики соціального захисту населення, зокрема забезпечення доступу населення до соціального обслуговування, інформованості про заходи соціального захисту, які передбачені чинним законодавством, ефективного «зворотного зв’язку»  органів соціального захисту з населенням району шляхом виїзного інформаційного обслуговування населення району за місцем проживання «мобільним соціальним офісом». 
 Цілі Програми:
- матеріальне забезпечення роботи «мобільного соціального офісу»;  
- сприяння реалізації державної політики соціального захисту населення щодо посилення адресності та підвищення якості надання соціальної підтримки населенню;

-суттєве покращення соціального обслуговування та надання соціальної підтримки населенню шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання.
Основними завданнями Програми є:
- забезпечення реалізації державної політики соціального захисту населення;

- суттєве покращення соціального обслуговування та надання соціальної підтримки населенню району шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання;

- підвищення рівня інформованості населення про заходи соціального захисту, які передбачені діючим законодавством;

- ефективний «зворотний зв’язок» органів соціального захисту з населенням району для оперативного реагування та задоволення актуальних потреб.

ІV. ШЛЯХИ І ЗАСОБИ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ, ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ, СТРОКИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
          Реалізація Програми здійснюватиметься, насамперед, шляхом ефективної роботи «мобільного соціального офісу», який, відповідно до покладених на нього завдань, здійснюватиме виїзди (згідно графіків) до сільських та селищних рад району  для виконання заходів соціального захисту населення безпосередньо за місцем проживання громадян. Це дасть змогу соціально-незахищеним верствам населення зменшити час та витрати на проїзд до районного центру для оформлення державних соціальних допомог, субсидій, отримання соціального обслуговування та соціальної підтримки безпосередньо за місцем проживання, інформації про передбачені чинним законодавством заходи соціального захисту, вирішення інших потреб населення шляхом «зворотного зв’язку» з органами соціального захисту.

Фінансування програми здійснюється за рахунок коштів районного бюджету, в межах асигнувань, передбачених в районному бюджеті на 2017-2020 роки згідно додатку. 

 Головним розпорядником коштів та виконавцем Програми є управління праці та соціального захисту населення Коломийської райдержадміністрації.
          Програма розрахована на 2017-2020 роки.
V.  РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Реалізація Програми сприятиме:

- реалізації державної політики соціального захисту населення;

- суттєвому покращенню соціального обслуговування та надання соціальної підтримки населенню району шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання;

- підвищенню рівня інформованості населення про заходи соціального захисту, які передбачені діючим законодавством;

- ефективному «зворотному зв’язку» органів соціального захисту з населенням району для оперативного реагування та задоволення актуальних потреб.

Прогнозованим результатом Програми має бути суттєво покращене соціальне обслуговування та надання соціальної підтримки населенню району шляхом обслуговування безпосередньо за місцем проживання, підвищення рівня інформованості населення про заходи соціального захисту, які передбачені чинним законодавством та ефективний «зворотний зв’язок» органів соціального захисту з населенням району для оперативного реагування та задоволення актуальних потреб населення. 

VI. ЗАХОДИ ПРОГРАМИ


1.  Підготовка графіків роботи «мобільного соціального офісу». 

                                               Управління праці та соціального захисту 


                                               населення райдержадміністрації
Щомісячно до 25 числа 

2. Організація виїзного обслуговування населення «мобільним соціальним офісом».

Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації





      Постійно, згідно графіків


3. Організація проведення широкої роз'яснювальної роботи щодо функціонування «мобільного соціального офісу» в районі.
Управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
Постійно
Замовник Програми

Управління праці та соціального

захисту населення райдержадміністрації




    Л.Стефанюк

Керівник Програми

Заступник голови 

райдержадміністрації






         Л.Михайлишин

                                                                                           Додаток
до  районної Програми

«Мобільний соціальний офіс»
             на 2017-2020 роки»
Перелік заходів, фінансування яких передбачається за рахунок коштів районного бюджету на 2017-2020 роки

	№з/п
	Найменування заходів
	Виконавець
	Загальний обсяг фінансування (грн.)
	За роками виконання

	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	Фінансування роботи районного „мобільного соціального офісу” для здійснення виїзного обслуговування населення району, в т.ч.: 
	Управління праці та соціального захисту населення  районної державної адміністрації
	140 000,00
	20 000,00
	30 000,00
	  40 000,00
	  50 000,00

	2
	Бензин, запчастини до автомобіля
	
	38 000,00
	5 000,00
	8 000,00
	10 000,00
	15 000,00

	3
	Канцелярські товари
	
	90 000,00
	15 000,00
	20 000,00
	25 000,00
	30 000,00

	4
	Обслуговування
	
	12 000,00
	0,00
	2 000,00
	5 000,00
	5 000,00


Начальник управління праці та 

соціального захисту населення 

райдержадміністрації








Любов Стефанюк
