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УКРАЇНА
КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 від 20.12.2016                                       м. Коломия                                                         № 586    
Про внесення змін у додаток  1
до розпорядження  районної державної 

адміністрації від 30.05.2016 року №245
«Про затвердження структури та
штатної чисельності управлінь і відділів 
районної державної адміністрації» 

Відповідно статей 5, 6, 41 Закону України „Про місцеві державні адміністрації", постанови Кабінету Міністрів України від 12.03.2005 року  №179  «Про упорядкування структури апарату центральних органів виконавчої влади, їх територіальних підрозділів та місцевих державних адміністрацій» та в межах бюджетних асигнувань, виділених на утримання апарату районної державної адміністрації внести наступні зміни у додаток 1 до розпорядження районної державної адміністрації від 30.05.2016 року №245 «Про затвердження структури та штатної чисельності управлінь і відділів районної державної адміністрації»:
1. В управлінні праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації: 

1.1. Вивеcти з відділу бухгалтерського обліку та господарського забезпечення посади: водія та прибиральниці та ввести посади: водія  легкового автомобіля та прибиральниці службових приміщень.

1.2. Скоротити посаду заступника начальника управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації.

1.3.   Ліквідувати сектор з питань праці та соціально-трудових відносин з граничною чисельністю 2 штатні одиниці.
1.4. Утворити відділ з питань праці та соціальних гарантій з граничною чисельністю 3 штатні одиниці:
заступник начальника управління-начальник відділу – 1 штатна одиниця;

головний спеціаліст – 2 штатні одиниці.

2. Начальнику управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації Л.Стефанюк подати на затвердження в районну державну адміністрацію зміни до штатного розпису управління праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації. 

3. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання розпорядження покласти на головного відповідального виконавця – відділ кадрової роботи апарату районної державної адміністрації.

4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на в.о.керівника апарату районної державної адміністрації Михайла Івашківа.
Голова районної
державної адміністрації 




       Любомир Глушков
