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	Проект


Коломийська районна державна адміністрація
Колегія районної державної адміністрації

РІШЕННЯ

	від  _____________
	м. Коломия
	№__________


Про виконання бюджету

району та районного бюджету

за 2017 рік
До складу зведеного бюджету Коломийського району в 2017 році входило 30 місцевих бюджетів: районний бюджет, 2 селищні та 27 сільських бюджетів. 

Загальний обсяг надходжень (без урахування міжбюджетних трансфертів) до загального та спеціального фондів зведеного бюджету району за 2017 рік складає 81128,3 тис. гривень, або 121,2 відс. до плану, з  урахуванням внесених  змін, а саме: 

– до загального фонду надійшло 65766,6 тис. гривень податків і зборів, що складає 106,5 відс.  до планів, затверджених місцевими органами влади,  з урахуванням змін; 

– до спеціального фонду надійшло 15361,6 тис. гривень, що складає  298,5 відс. до запланованих показників зі змінами.

До районного бюджету зараховано (без урахування міжбюджетних трансфертів) 36659,2 тис. гривень, що складає 102,2 відс. до уточненого плану  на рік (35870,0 тис. гривень).  
До сільських та селищних бюджетів зараховано 29107,4 тис. гривень, що складає 112,3  відс. до уточненого плану.  

Із 29 бюджетів місцевого самоврядування - 28 забезпечили виконання уточнених планових показників за доходами загального фонду. 


Не забезпечено виконання планових показників за доходами загального фонду по Загайпільському сільському бюджету на 65,2 тис. гривень.
Основним бюджетоутворюючим платежем дохідної частини місцевих бюджетів є податок на доходи фізичних осіб, якого надійшло 36175,9 тис. гривень і проти 2016 року надходження зросли на 61,5 відс.  (+13773,5 тис. гривень) та на 11,8 відс. пункти більше середньообласного показника (49,7 відс.). Уточнені планові показники виконано на 101,9 відсотка.  

Дотації з державного бюджету до бюджету району надійшли в повному обсязі до річного плану: базова дотація в сумі 29991,5 тис. гривень, додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на  здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я в сумі 29765, тис. гривень. Крім того, район додатково отримав 13636,6 тис. гривень стабілізаційної дотації, яку спрямовано на  оплату праці працівників бюджетної сфери. 

До бюджету району надійшло цільових субвенцій з державного бюджету та місцевих бюджетів в сумі 659062,2 тис. гривень.
Впродовж 2017 року здійснено видатків по загальному та спеціальному фондах місцевих бюджетів на суму 857750,3 тис. гривень, в тому числі видатків загального фонду – 798944,2 тис. гривень та видатків спеціального фонду – 58806,0 тис. гривень. Фінансування протягом звітного періоду здійснювалося виключно в межах наявних лімітних призначень та фінансових ресурсів, відповідно до зареєстрованих фінансових зобов’язань головними розпорядниками коштів місцевих бюджетів.

На утримання районних установ та проведення видатків соціального характеру спрямовано 745846,1  тис. гривень  коштів загального фонду. 
Із загального обсягу видатків загального фонду видатки на  державне управління складають 2,1 відс. (16959,5 тис. гривень), на освіту – 17,8 відс.   (142210,2 тис. гривень), на охорону здоров’я – 18,9 відс.  (151693,4 тис. гривень),  соціальний захист та соціальне забезпечення населення – 53,8 відс.   (430164,8 тис. гривень), культуру – 2,2 відс. (17579,3 тис. гривень), фізичну культуру і спорт – 0,5 відс.  (3708,1 тис. гривень).

Пріоритетними у виконанні видаткової частини місцевих бюджетів  впродовж 2017 року, як і в попередні роки, залишалися питання своєчасної виплати заробітної плати у бюджетній сфері, проведення розрахунків за спожиті бюджетними установами енергоносії та комунальні послуги, забезпечення інших виплат соціального спрямування.

Так, на оплату праці працівникам бюджетної сфери спрямовано 290113,3 тис. гривень коштів від загальної суми видатків бюджету району, що складає 36,3 відс., на соціальні виплати населенню – 422009,9 тис. гривень, або 52,8 відс., на оплату за використані енергоносії – 26285,3 тис. гривень, або 3,2 відс., на медикаменти та продукти харчування – 8547,6 тис. гривень, або 1,0 відсоток.  

Станом на 1 січня 2018 року прострочена заборгованість із  виплати заробітної плати працівникам  бюджетних установ району відсутня.


Дебеторська заборгованість за видатками  загального фонду  станом на 01.01.2018 року  відсутня. 


Кредиторська заборгованість станом на 01.01.2018 року складає  93702,1 тис. гривень, (за коштами державного бюджету), що на 14938,8 тис. гривень, або на 19,1 відс.  більше початку року.   
Виходячи із вищенаведеного колегія районної державної адмініст-рації вирішила рекомендувати:
1. Інформацію про виконання бюджету району та районного бюджету за 2017 рік  взяти до відома.

2. Сільським та селищним головам:

2.1. На чергових засіданнях виконавчих комітетів та сесіях сільських та селищних рад розглянути питання про виконання місцевих бюджетів за  2017 рік;
2.2. Вжити дієвих заходів щодо активізації роботи із залучення додаткових надходжень до місцевих бюджетів та ліквідації податкового боргу за платежами, що зараховуються до місцевих бюджетів, зокрема з податку на нерухоме майно (плати за землю), єдиного податку;
3. Головним розпорядникам коштів районного бюджету:

3.1. Взяти на особистий контроль питання дотримання вимог статті 51 Бюджетного кодексу України щодо утримання чисельності працівників та здійснення фактичних видатків на заробітну плату, включаючи премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише у межах фонду заробітної плати, затвердженого у кошторисах на 2018 рік;
3.2. Щомісячно дотримуватись лімітів споживання енергоносіїв у натуральних показниках по кожній установі, з урахуванням необхідності дотримання жорсткої їх економії.
4. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Г. Кравчук):
4.1. Здійснювати моніторинг сплати підприємствами, установами та організаціями податку на доходи фізичних осіб і плати за землю та щомісячно до 10 числа місяця, наступного за звітним, інформувати  керівництво райдержадміністрації щодо причин у разі їх зменшення;
4.2. Щомісячно інформувати керівництво райдержадміністрації про  стан виконання дохідної частини  місцевих бюджетів. 

5. Заступнику голови районної державної адміністрації                                     Л. Михайлишин щомісячно на засіданні робочої групи з питань аналізу стану соціально-економічного розвитку району та наповнення місцевих бюджетів заслуховувати:

- керівників – суб’єктів господарювання, які допускають значне  зменшення у нарахуванні та відрахуванні до районного бюджету податку на доходи фізичних осіб;  
- сільських та селищних голів, в разі невиконання планових показників за доходами  місцевих бюджетів.
6. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання рішення покласти на головного відповідального виконавця – фінансове управління районної державної адміністрації.

7. Співвиконавцям рішення колегії подавати інформації головному відповідальному виконавцю – фінансовому управління райдержадміністрації  у терміни, визначені у рішенні, для узагальнення та подальшого інформування керівництва райдержадміністрації. 

8. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника голови районної державної адміністрації Любов  Михайлишин.

Голова районної

державної адміністрації,

голова колегії




                      Любомир Глушков
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