«Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України  від 25.03.2016 року №246 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби» управлінням праці та соціального захисту населення Коломийської районної державної адміністрації оголошено конкурс на заміщення вакантних посад:

 - спеціаліста відділу призначення та прийняття рішень на період перебування основного працівника у відпустці для догляду за дитиною, яка потребує домашнього догляду;

- головного спеціаліста відділу персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян на період перебування основного працівника у відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку; 

- головного спеціаліста юридичного відділу;

- головного спеціаліста відділу  з питань праці та соціальних гарантій на період перебування основного працівника у відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку.

Документи приймаються з  06 по 21лютого 2017 року.

Детальніше з інформацією про конкурс можна ознайомитися на сайті Національного агентства України з питань державної служби». 
